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INFORMAZIONI PERSONALI

Telefono

Data di nascita

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

06/2019 - alla data attuale

Curriculum vitae Dell'Oro Martina

Dell'Oro Martina

4 delloro@dasein.it

= delloromartina@pec.it

328 7298354

12/03/1992

Consulente entilocali
Dasein Srl, Oristano (ltalia)

Consulente operante nella Pubblica Amministrazione nellambito della gestione delle
risorse umane, misurazione e valutazione delle performance, riorganizzazione,
formazione, trasparenza amministrative, prevenzione della corruzione

Gestione di sistemi di valutazione ai sensi del D.Lgs. 150/2009 in particolare riferiti alle
posizioni organizzative (valutazione della posizione e del risultato) ed ai sistemi permanenti
di valutazione ex art.6, relativi alle prestazioni e alle progressioni del personale dellEnte
Locale e supporto agli enti nella programmazione strategica e degli obiettivi di performance
individuale e organizzativa.

Componente esterno del Nucleo di Valutazione nei seguenti Comuni: Gergei, Escolca,
Austis, Seui/Consorzio Bimf, Nurallao, Serri, Sadali, Siris.

- DPO - RPD, ai sensi del GDPR 679 /2016. Parte dello staff individuato da DASEIN
stl quale Responsabile Protezione Dati e referente per il Titolare/Responsabile Dati del
Comune di Tortoli, Belvi, Loceri, Desulo, Elini, Usassai, Bim Taloro, Ovodda, Sarule.

- Servizio personale - supporto: supporto operativo del servizio personale degli enti al
fine di garantire la programmazione del fabbisogno di personale e il piano delle assunzioni
nei Comuni di: Ula Tirso, Sorradile, Torpe.

- Supporto operativo ai Comuni per lindividuazione dei fabbisogni e degli ambiti
tematici di intervento al fine della partecipazione alla manifestazione d'interesse per
l'attuazione del progetto “Rafforzamento della capacita amministrativa dei piccoli comuni”.

Comuni di: Modolo, Sorradile, Unione dei Comuni Guilcier, Baratili S. Pietro, Nughedu S.
Vittoria, Bidoni, Ardauli.

Attivita svolte

- Gestione di sistemi di valutazione ai sensi del D.lgs. 150/2009, come modificato dal
D.lgs. n. 74/2017, e dei Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro Enti Locali, in particolare
riferiti all’Area delle posizioni organizzative (graduazione della posizione e valutazione del
risultato delle figure apicali — supporto alle PO nella valutazione del personale dei livelli) ed
ai sistemi permanenti di valutazione, relativi alle prestazioni e alle progressioni di carriera
del personale dellEnte _ Funzioni Locali

- Parere obbligatorio ai fini del’adozione del Codice di Comportamento, ai sensi
dellart. 1 comma 44 della L. 190/2012.

- Attestazioni Trasparenza, sull'assolvimento degli obblighi di pubblicazione ai sensi
dell'art. 1 comma 33 della L. 190/2012, Delibere Anac nn 50 - 71 e 77 del 2013, 148/ 2014-
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01/2019 - 04/2019

06/2017 - 11/2017

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

14/04/2021

19/03/2021

07/05/2020

11/03/2020

02/09/2016 - 16/07/2018

2011 - 17/02/2016

09/2006 - 06/07/2011

Curriculum vitae Dell'Oro Martina
43/2016-236/2017- nn. 141/2018 _ 141/2019.

Servizio Civile Nazionale

Ministero dell'Interno, Oristano (Italia)

Servizio Civile Nazionale svolto presso il servizio Informacitta di Oristano in attuazione del progetto
“One- stop opportunity”. Soggetto ospitate presso cui si & svolto il Servizio Civile Nazionale Coop.
Studio e progetto 2 Oristano.

Collaborazioni studentesche

Universita degli studi di Cagliari — Ersu Settore Diritto allo Studio — via Trentino Cagliari,
Cagliari (Italia)

Corso di formazione “L'audit di conformita legislativa al Gdpr"

n. 5 crediti formativi ai fini dell'Attestato di Qualita dei Servizi rilasciato da Federprivacy ai
sensi della Legge 4/2013.

Corso di formazione “Autodifesa per Responsabili della Protezione dei Dati”

n.10 crediti formativi ai fini dell'Attestato di Qualita dei Servizi rilasciato da Federprivacy ai
sensi della Legge 4/2013.

Certificazione Pekit Privacy GDPR DPO
P.E.K.L.T. Project Fondazione Sviluppo Europa — Musa Formazione
Privacy Specialist DPO (80 ore di formazione); Aggiornamento DPO (30 ore di formazione)

MASTER in GLOBAL MARKETING, COMUNICAZIONE & MADE IN ITALY
L'Export Credit Risk Management; la circolazione internazionale delle merci; principi di
Marketing; la Contrattualistica internazionale; internazionalizzazione e Marketing.

Centro Studi Comunicare I'lmpresa — Fondazione lItalia USA

Laurea Magistrale

Universita degli Studi di Cagliari, Cagliari (Italia)

LM-62 Laurea Magistrale Scienza della Politica; Politiche, Societa e Territorio, conseguita con
la votazione finale di 110/110 L

Discussione della tesi “La ristrutturazione del Sistema Sanitario nella Regione Sardegna tra
redistribuzione territoriale dei servizi e garanzia dei diritti di cittadinanza sostanziale”.

Laurea Triennale

Universita degli Studi di Cagliari, Cagliari (Italia) Facolta di Scienze Economiche,
Giuridiche e Politiche

L-36 Laurea Triennale in Scienze Politiche e delle Relazioni Internazionali, conseguita con
la votazione finale di 100/110

Diploma liceale
Istituto Statale d’Arte “Carlo Contini” — Oristano, Oristano (Italia)
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13/07/2017 - 15/07/2017

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Lingue straniere

inglese
arabo

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze digitali

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Il trattamento dei dati personali

Curriculum vitae Dell'Oro Martina
Diploma liceale di Arte applicata — Progetto Michelangelo — Disegno Industriale, conseguito
con la votazione finale di 98/100

Attestato di partecipazione
Universita degli Studi di Cagliari — Facolta di Scienze Politiche, Cagliari (Italia)

Undicesima Edizione Scuola Estiva di Sviluppo Locale Sebastiano Brusco “Territori in
movimento: esperienza Leader e progetti pilota per le aree interne

|
Italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
B2 B2 B2 B2 B2
Al Al Al Al Al

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Predisposizione nei rapporti interpersonali e ottime doti relazionali, capacita dialettiche,
empatiche e attitudine ad operare in contesti multiculturali.

Attitudine allapprendimento e spirito di adattamento nelle mansioni affidate. Doti di
organizzazione per la gestione in autonomia dei compiti affidati. Capacita acquisite in ambito
universitario: fare ricerca nei territori, somministrare interviste, analizzare le dinamiche di

policy.

Conoscenza e buon utilizzo del pacchetto Office (elaborazione documenti Word, fogli di calcolo
Excel, Presentazioni PowerPoint).

Autorizzo il trattamento dei dati ai sensi del D.Lgs. 196/03 e delle modifiche apportate dal GDPR
2016/679.

Oristano, 10.12.2021

Mofra. DA e
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