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GEROLAMO MELONI

DOTTORE COMMERCIALISTA

REVISORE CONTABILE

COMUNE DI USINI
PROVINCIA DI SASSARI

Parere del Revisore dei Conti
MODIFICA PIANO TRIENNALE FABBISOGNO DI PERSONALE 2019.2021 -
SOSTITUZIONE DIPENDENTE IN COMANDO MEDIANTE ATTIVAZIONE
CONTRATTO DI SOMMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO.
DIRETTIVE.

IL REVISORE DEI CONTI
del Comune di Usini

VISTA la proposta di deliberazione avente ad oggetto la " Modifica piano triennale fabbisogno di
personale 2019/2021 - sostituzione dipendente in comando mediante attivazione contratto di
somministrazione di lavoro a tempo determinato. Direttive" cui allo schema di deliberazione per
I’adozione da parte della Giunta Comunale, che viene allegato al presente verbale per costituirne
parte integrante;

VISTI gli artt. 89, 5° comma e 91 1° comma del D. Lgs. 18 agosto 2000 n° 267,

VISTO 1’art. 239, 1° comma, lett. b), del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, il quale stabilisce che
I'Organo di Revisione esprime il proprio parere sulla proposta di bilancio di previsione e dei
documenti allegati;

VISTO Part. 19, c. 8, della L. n. 448/2001 (Finanziaria 2002), che prevede che 1'Organo di
Revisione accerti che i documenti di programmazione del fabbisogno di personale siano improntati
al rispetto del principio di riduzione complessiva della spesa;

VISTO il Piano Triennale dei fabbisogni di personale 2019/2021, approvato con deliberazione di
G.C. n. 140 del 16.11.2018:

PRESO ATTO che un dipendente comunale appartenente all’Ufficio Servizi Socio-culturali risulta
in comando presso la Ragioneria Generale dello Stato — ufficio territoriale di Sassari fino al
31.05.2020 e che il dipendente a tempo determinato, precedentemente assunto mediante avviso
pubblico destinato a soggetti risultanti idonei in concorsi per posti a tempo indeterminato del
medesimo profilo professionale, ha dato le proprie dimissioni in data 03.01.201 9

CONSIDERATO che risulta necessario garantire la prosecuzione delle attivita gestite dal
dipendente;
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VISTO 1'art. 9, comma 28, del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con modificazioni,
dalla legge 30 luglio 2010, n. 122, primo e secondo periodo, secondo cui:” A decorrere dall’anno
2011, le pubbliche amministrazioni statali, le agenzie, ecc. (omissis) possono avvalersi di personale
a tempo determinato o con convenzioni, ovvero con contratti di collaborazione coordinata e
continuativa, nel limite del 50 per cento della spesa sostenuta per le stesse finalita nell’anno 2009.
Per le medesime amministrazioni la spesa per personale relativa a contratti di formazione lavoro, ad
altri rapporti formativi, alla somministrazione di lavoro, nonché al lavoro accessorio di cui
all’articolo 70, comma 1, lettera d) del decreto legislativo 10 settembre 2003, n. 276 non puo essere
superiore al 50 per cento di quella sostenuta per le rispettive finalita nell’anno 2009”.

Accertato che nel caso in esame viene garantito per il 2019 il rispetto del limite di spesa previsto
dall’art. 9, comma 28, del Decreto Legge 78/2010;

VISTI i pareri di regolarita tecnica e contabile, ai sensi dell’art. 49 comma 1 del decreto legislativo
18 agosto 2000, n. 267, rilasciati rispettivamente dal Responsabile del Settore Amministrativo e dal
Responsabile del Settore Finanziario;

ESPRIME
PARERE FAVOREVOLE per I’adozione della deliberazione di Modifica del piano occupazionale
per I'anno 2019 di cui allo schema allegato alla presente relazione.

Usini 10 giugno 2019

IL REVISORE DEI CONTI
De¥y. Gerolamo Mdloni

Aodine
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