
 

Unione dei Comuni del Coros 

Provincia di Sassari 

 

Verbale n.11 del 23/06/2023 
 
 

Il Revisore Unico Dott.ssa Santina Mura 
 
Oggetto: Parere in merito al Contratto collettivo decentrato integrativo personale dirigente - 

Anno 2023. 
 
La sottoscritta dott.ssa Santina Mura, Revisore dell’Unione dei Comuni del COROS 
 

CONSIDERATI 
  

- la determinazione dell’Area Gestionale Finanziaria n.17 del 10/06/2023, avente ad oggetto 

“Costituzione fondo risorse decentrate personale dirigente – anno 2023”; 

- il visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria espresso dalla Responsabile 

del Titolare di P.O. dell’Area Gestionale Finanziaria; 

- lo Statuto ed il Regolamento di Contabilità dell’Unione; 

- l’art. 239 dello stesso D. Lgs. relativo alle funzioni dell’organo di revisione; 

 

ESAMINATA 
 
la documentazione prodotta e trasmessa alla sottoscritta via mail, che consiste in: 

- la determinazione dell’Area Gestionale Finanziaria n.17 del 10/06/2023, avente ad oggetto 

“Costituzione fondo risorse decentrate personale dirigente – anno 2023”; 

- Allegato A – Composizione del Fondo 
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VISTO 
 

- il D.Lgs 118/2011; 

 

PREMESSO CHE 

 

- che l’art. 40, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 prevede che le pubbliche amministrazioni che 

attivano autonomi livelli di contrattazione collettiva integrativa devono rispettare i vincoli di 

bilancio risultanti dagli strumenti di programmazione annuale e pluriennale di ciascuna 

amministrazione; 

- che in applicazione dell’articolo 57, c. 1, del CCNL Area Funzioni locali 17 dicembre 2020, 

gli enti costituiscono annualmente un Fondo destinato alla retribuzione di posizione ed alla 

retribuzione di risultato delle posizioni dirigenziali, entro i limiti finanziari previsti dalla 

vigente normativa in materia; 

- che, come risulta da quanto richiamato anche nella determinazione in oggetto il fondo delle 

risorse decentrate è costituito nel rispetto dei limiti fissati dall’art. 23, D.Lgs. n. 75/2017; 

 

VISTI 

- il D.Lgs. n. 267/2000; 

- gli articoli 40, 40-bis e 48, D.Lgs. n. 165/2001; 

- il CCNL Area Funzioni locali 17 dicembre 2020, in particolare gli artt. 45-56, 57-60; 

 L’Organo di Revisione passa all'esame della precitata ipotesi di costituzione del fondo risorse 

decentrate personale dirigente – anno 2022. 

Il Fondo prevede un ammontare di somme a disposizione pari ad Euro 54.371,11 distribuito 
per le seguenti finalizzazioni: 

- Retribuzione di posizione e indennità di risultato                          €.   53.059,01 

- Incremento monte salari dirigenza anno 2015 (art.56 CCNL) 1,53% €.     1.312,10 

- TOTALE                               €.   54.374,11 

RILEVATO 
 

- che il personale dirigenziale attualmente in servizio risulta pari a n. 1 unità. 
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Il revisore unico esprime parere favorevole in merito alla determinazione n.17 del 10/06/2023 

avente ad oggetto “Costituzione fondo risorse decentrate personale dirigente – anno 2023. 

 

 
 
       Sassari 23/06/2023       Il Revisore dei Conti  

                  Dott.ssa Santina Mura 

 


		2023-06-23T07:57:03+0000
	MURA SANTINA




