COMUNE DI SANTU LUSSURGIU

2 PROVINCIA DI ORISTANO

DETERMINAZIONE DELL’AREA AMMINISTRATIVA
N. 320/A del 28-08-2020

Oggetto: Concorso pubblico per titoli ed esami peta copertura di n. 1 posto di istruttore

direttivo tecnico cat. D - nomina commissione.

Il Responsabile dell’'area amministrativa

Premesso che:

Con decreto del Sindaco n. 6/2019 alla sottoscritta e stata confermata la responsabilita dell’area
amministrativa;

con deliberazione del Consiglio comunale n. 46 in data 30 dicembre 2019 & stato approvato il
documento unico di programmazione semplificato 2020/2022.

Con deliberazione della Giunta comunale n. 13 in data 20/01/2020:
a) e stato aggiornato il documento unico di programmazione semplificato;

b) Sono state impartite le direttive per I'assunzione dell’istruttore direttivo tecnico mediante
selezione pubblica;

c) E stato stabilito di non attivare la mobilita di cui all’art. 30 comma 2 bis del decreto legislativo
n. 165/2001 previsto come facolta per il triennio 2019/2021 dalla legge 56/2019 “interventi
per la concretezza delle azioni delle pubbliche amministrazioni e la prevenzione
dell’assenteismo”.

Richiamate:

la determinazione n. 207 in data 09/06/2020 con la quale é stato approvato il bando di concorso
pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato e pieno per il
profilo professionale di istruttore direttivo tecnico cat. D posizione economica D1.

La determinazione n. 288 in data 07/08/2020 con la quale & stato approvato l'elenco dei
candidati ammessi alle prove concorsuali.

La determinazione n. 289 in data 11/08/2020 con la quale é stato stabilito il calendario delle
prove scritte e orali.

Rilevata la necessita di nominare la Commissione esaminatrice del concorso in oggetto.

Dato atto che I'art. 16 del Regolamento per I'accesso agli impieghi di questo Comune “Commissione
esaminatrice” stabilisce quanto segue:

1. La Commissione esaminatrice dei concorsi pubblici per esami, per titoli ed esami o delle prove
selettive pubbliche & nominata dal Responsabile dell'Area Affari generali e istituzionali ed € composta
nel seguente modo:



- dalla Posizione Organizzativa del settore in cui & previsto il posto da coprire, con funzioni di presidente.
In caso di inesistenza della Posizione organizzativa, da altra Posizione Organizzativa o da un esperto
esterno o, previo decreto del Sindaco, dal Segretario comunale, con funzioni di Presidente;

-da due esperti (anche esterni) dotati di specifiche competenze tecniche rispetto alle materie previste
dal concorso.

2. Nel rispetto di quanto indicato dall’art. 57 del D.lgs. n. 165/2001, almeno un componente della
commissione deve essere di sesso femminile, salva motivata impossibilita.

3. Le funzioni di segretario sono svolte da un dipendente appartenente almeno alla cat. C.

Visto il decreto sindacale n. 6 in data 28/08/2020 con il quale al Segretario Comunale di questo Ente,
Dott.ssa Caterina Puggioni, & stato conferito l'incarico di Presidente della Commissione del concorso in
oggetto, ai sensi dell'art. 97 del TUEL e dell'art. 16 comma 1 del Regolamento per I'accesso agli impieghi.

Visto il nulla osta delle amministrazioni di appartenenza dei componenti esterni.

Visto il vigente regolamento per l'accesso agli impieghi approvato con deliberazione della Giunta
comunale n. 12 in data 20/01/2020.

Visti altresi:

- il bilancio di previsione per I'lanno 2020, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n.
47 in data 30.12.2019;

- il documento unico di programmazione approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n.
46 in data 30.12.2019;

- gliartt. 107 e 109 del D.Igs. n. 267/2000;

- il codice di comportamento dei dipendenti comunali, approvato con deliberazione della Giunta
Comunale n. 83 del 18.12.2013;

- il patto di integrita del Comune di Santu Lussurgiu, adottato ai sensi dell’art. 1 comma 17 della
legge anticorruzione n. 190/2012 e approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 22 in
data 24.03.2016;

- il piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2020/2021/2022
approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 14 in data 03.02.2020.

Determina

Di nominare la commissione esaminatrice per il concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di
n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato - professionale di istruttore direttivo tecnico — categoria D —
posizione economica D1 del CCNL comparto Regioni e Autonomie Locali:

- Dott.ssa Caterina Puggioni — Presidente — segretario comunale
- Arch. Manuela Selis — componente — responsabile settore tecnico comune di Ghilarza
- Ing. Andrea Carta — componente — responsabile area tecnica comune di Aidomaggiore

Di assegnare le funzioni di segretario della commissione al dipendente Dott.ssa Angela Rundine
inquadrato nella categoria C — profilo professionale istruttore contabile.

Di dare atto che ai sensi dell’art. 35 bis, lettera a) del D.Igs. 30 marzo 2001, n. 165 che i componenti e il
segretario della commissione esaminatrice non hanno subito alcun condanna, anche con sentenza non
passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del titolo Il del codice penale.
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Di evidenziare che ai componenti esterni sono dovuti i compensi previsti dal DPCM 23/03/1995 e che
con atto successivo si procedera all’adozione dell'impegno di spesa.

Di attestare che:

mla sottoscritta assume il ruolo di responsabile unico del procedimento ex art. 31 del D.Igs. n.
50/16 e non si trova in alcune delle cause di incompatibilita previste dalla normativa vigente, con
particolare riferimento al codice di comportamento e alla normativa anticorruzione;

mla sottoscritta non si trova in conflitto di interesse in relazione all’'oggetto dell’atto, con
riferimento alla normativa vigente, in particolar modo con quella relativa alla prevenzione della
corruzione.

Di attestare, ai sensi dell’'art. 147 bis del TUBEL7DO, la regolarita tecnica dell’atto e la coeeta
dell’'azione amministrativa.

Il Responsabile del procedimento Il Responsabilkadea amministrativa
F.to: F.to: Anna Rita Mula

Ai sensi dell'art. 9, comma 1 lett. A punto 2 delLBs. n. 78/2009, si appone il visto di compatibili
monetaria, attestante la compatibilita del pagameetla suddetta spesa, con gli stanziamenti enbib
e con le regole di finanza pubblica.

Santu Lussurgiu, 28-08-2020
Il Responsabile dell’'area amministrativa

F.to: Anna Rita Mula

Parere art. 151, comma 4, D.Lgs. n. 267/2000reliminare n. 316 del 25-08-2020:

Visto di regolaritd contabile attestante la copertfinanziaria ai sensi dell'art. 151, comma 4 &elgs. n.
267/2000. Il presente visto comporta I'esecutidigdla presente determinazione.
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Santu Lussurgiu,

Il Responsabile dell’area finanziaria
F.to: Paola Serra

Ai sensi dell’art. 9, comma 1 lett. A punto 2 deLBs. n. 78/2009, si appone il visto di compati&ilmonetaria,
attestante la compatibilita del pagamento delladstid spesa, con gli stanziamenti di bilancio e leoregole di
finanza pubblica.

Santu Lussurgiu,

Il Responsabile dell’area finanziaria
F.to: Paola Serra

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

In pubblicazione all’'albo pretorio del Comune, al789, ai sensi del vigente Regolamento sull’ondieato degli
uffici e dei servizi (art. 49), e nel sito web tgiionale di questo Comune accessibile al publgaco 32, comma 1,
della legge 18 giugno 2009, n. 68pn decorrenza

dal 28-08-2020 al 07-09-2020.

Santu Lussurgiu, 28-08-2020 Il Responsabile dellia
F.to: Anna Rita Mula

Per copia conforme all’'originale per uso amminisia

Santu Lussurgiu, 28-08-2020 L'impiegato delegato
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