
 
 

 
 

 

PROFILO 

PROFESSIONALE 

Insegnante organizzato con 

formazione nell'insegnamento in 

classi formate da bambini di 3/4/5 

anni. Capacità di lavorare con 

successo con classi di qualsiasi 

dimensione e di garantirne la crescita 

globale. Professionista gentile, 

desideroso di tramutare le esperienze 

dei singoli studenti in successi a lungo 

termine. 

 

CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

• Abilità analitiche e di 

programmazione 

• Metodi di sviluppo del pensiero 

creativo nei bambini 

• Conoscenza delle fasi di sviluppo 

cognitivo 

• Empatia e pazienza 

• Gestione delle dinamiche di gruppo 

• Capacità di ascolto attivo 

• Metodologie di pianificazione 

educativa 

• Aggiornamento dei registri 

• Comunicazioni con i genitori 

 

INFORMAZIONI 

AGGIUNTIVE 

Dal 1995 al 2000 cosigliera di 

maggioranza nel comune di 

Aidomaggiore, commissione 

comunale allo sport. 

Dal 2015 al 2020 Assessora alle 

politiche sociali, scuola e sport del 

comune di Santu Lussurgiu. 

Caterina Maria 
Atzori 

3497789450 

atzoric@gmail.com 

via leonardo alagon,14, 09075, Santu Lussurgiu, or 

 
 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE E PROFESSIONALI 

09/2017 - ad oggi 

coop. ABC servizi culturali | Aidomaggiore, Oristano 

Insegnante di scuola dell'infanzia 

• Supervisione e guida di attività didattica in classi di bambini di 3/4/5 anni. 

• Elaborazione di piani educativi individuali e di gruppo. 

• Pianificazione di lezioni interattive e insegnamento a bambini di 3/4/5 anni. 

• Valutazione dell'apprendimento dei bambini e compilazione di schede 

personalizzate. 

• Gestione della relazione con i genitori, il team di educatori e con i dirigenti del 

centro. 

• Supervisione dei bambini durante le varie attività in classe e nei momenti di 

svago. 

• Programmazione e coordinamento di attività ludico-educative. 

 

07/2013 - 09/2013 

coop. sociale "che frades" | santu lussurgiu, oristano 

Assistente domiciliare 

 

05/2003 - 12/2005 

fial srl elettronica | Suni, oristano 

responsabile della produzione 

• Collaborazione con gli altri leader e dirigenti aziendali nel gestire al meglio il 

flusso di lavoro e agevolare le operazioni. 

• Supervisione, consulenza e valutazione di dipendenti con diverse 

qualifiche.  

 

01/1992 - 12/2001 
Elia srl elettronica | marrubiu, oristano 

operaia 

 

02/1990 - 05/1990 

gloria industre alimentari | macomer, nuoro 

operaia 

 

06/1989 - 09/1989 

hoturs di chelo giangavino | bosa, oristano 

Impiegata di segreteria 

 
 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

06/1987 

scuola magistrale "Madonna di Bonaria " | macomer 

diploma: magistrale 
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12/1988 

enaip ente di formazione | oristano 

qualifica professionale di operatore archeologico : archeologia 

 

02/1984 

enaip ente di formazione | oristano 

informatore turistico: turismo 

 

10/1991 

ente regionale di formazione | oristano 

operatore di produzione : elettronica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio CV ex art. 13 del 

decreto legislativo 196/2003 e art. 13 del regolamento UE 2016/679 sulla 

protezione dei singoli cittadini in merito al trattamento dei dati personali 
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