
 

 

 

Profilo FT – FG 

 

 

 

SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER L'INDIVIDUAZIONE AI SENSI DELL'ART. 7, 

COMMI 6 E 6-BIS, DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 MARZO 2001, N. 165, DI UNITA' CON 

PROFILO TECNICO (FT) E PROFILO ESPERTO IN GESTIONE, RENDICONTAZIONE E 

CONTROLLO (FG) A CUI CONFERIRE INCARICO DI LAVORO AUTONOMO AI SENSI 

DELL'ART. 7 COMMI 6 E 6-BIS DEL D.LGS. 165/2001, PER LO SVOLGIMENTO DELLE 

FUNZIONI PREVISTE NELL'AMBITO DEGLI INTERVENTI PREVISTI DALLA POLITICA DI 

COESIONE DELL'UNIONE EUROPEA E NAZIONALE PER I CICLI DI PROGRAMMAZIONE 

2014-2020 E 2021-2027, NELLE AUTORITÀ DI GESTIONE, NEGLI ORGANISMI INTERMEDI E 

NEI SOGGETTI BENEFICIARI DELLE REGIONI ABRUZZO, BASILICATA, CALABRIA, 

CAMPANIA, MOLISE, PUGLIA, SARDEGNA E SICILIA. 

 

 

 

VERBALE N. 1 

 

 

 

Il giorno 28 novembre 2022 alle ore 8:00 si è riunita la Commissione esaminatrice per la selezione di cui 

all’oggetto, nominata con determinazione del Servizio Finanziario n. 282 del 07.11.2022 per dare inizio ai 

lavori di selezione “Fase 1”. 

 

 

Sono presenti: 

 Ing. Paolo G. Deligia – Presidente, Resp. Area tecnica del Comune di Santu Lussurgiu; 

 Ing. Roberta Muscas – Componente esperto, dipendente del Comune di Santu Lussurgiu; 

 Ing. Carlo Piras - Componente esperto, dipendente del Comune di Santu Lussurgiu; 

 

 

Svolge i compiti di Segretario verbalizzante l’ing. Carlo Piras. 

 

 

 

Dato atto che: 

- l’avviso è stato pubblicato nella sezione Amministrazione Trasparente – Bandi di Concorso del 

Comune di Santu Lussurgiu e nell’homepage del sito internet del Comune; 

- la scadenza per la presentazione delle domande ricadeva il giorno di mercoledì 28 ottobre 2022 alle 

ore 23:59. 

 

 

 

Rilevato che entro la data di scadenza per la presentazione delle domande sono pervenute al protocollo 

dell’Ente n. 8 domande di partecipazione. 

 

Visto l’elenco dei candidati alla selezione per il profilo FT che di seguito si riporta: 

 

Prot. n. 11345 del 20.10.2022  Mulas Giacomo 

Prot. n. 12327 del 24.10.2022  Porcu Gianluigi 

Prot. n. 12378 del 25.10.2022 Bosco Emanuele Daniele 

Prot. n. 12490 del 27.10.2022 Coccu Francesco 

Prot. n. 12475 del 27.10.2022 Demelas Giulia 

 

Visto l’elenco dei candidati alla selezione per il profilo FG che di seguito si riporta: 

 



Prot. n. 12445 del 26.10.2022  Orrù Valentina 

Prot. n. 12471 del 27.10.2022 Manca Sheila 

Prot. n. 12583 del 02.11.2022 Ardu Paolo (Pec del 28.10.2022 ore 16:23) 

 

Visto quanto sopra, e visto le domande di partecipazione pervenute, tutte entro la data di scadenza, si è 

proceduto alla ammissione di tutti i candidati e alla successiva fase di valutazione delle domande e dei 

curriculum. 

Visto quanto sopra, e visto l’elenco dei canditati ammessi a sostenere la “Fase 1” e la successiva “Fase 2” 

di selezione, i componenti della Commissione esaminatrice, con la firma del presente verbale, dichiarano 

l’insussistenza di situazioni di incompatibilità tra essi e tra essi ed i concorrenti, ai sensi degli artt. 51 e 52 

del codice di procedura civile, dichiarano inoltre di non trovarsi in situazioni di incompatibilità ai sensi 

della legge 39/2013. 

 

Le dichiarazioni di cui sopra e i curricula dei Commissari sono stati regolarmente pubblicati nella sezione 

Amministrazione Trasparente – Bandi di concorso del sito internet istituzionale. 

 

Dato atto che i cinque candidati che hanno fatto richiesta di partecipazione al profilo FT hanno tutti i 

requisiti di ammissibilità cosi come indicati all’art. 4 del bando “Requisiti di partecipazione”; 

 

Dato atto che i tre candidati che hanno fatto richiesta di partecipazione al profilo FG hanno tutti i requisiti 

di ammissibilità cosi come indicati all’art. 4 del bando “Requisiti di partecipazione”; 

 

Preso atto di quanto sopra la commissione ha iniziato la valutazione della documentazione presentata con 

l’applicazione della “Fase 1” ai sensi dell’Art. 6 – Procedura comparativa del bando da cui è scaturita la 

seguente votazione: 
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MULAS GIACOMO  4  1,5 0,5  1,5 

DEMELAS GIULIA  4  1,5 0,4  1,475 

PORCU GIANLUIGI   3,5  1,5 0,4   1,35 

CUCCU FRANCESCO  4  1 0,1  1,275 

BOSCO EMANUELE 
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 PROFILO FG   

FASE 1                                                                                         

MAX 10 PUNTI 
  

FASE 1                                        
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MANCA SHEILA 

 

4 

 

1,5 0,5 

 

1,5 

ORRU VALENTINA 

 

4 

 

0 0,1 

 

1,025 

ARDU PAOLO 

 

3 

 

0 0,1 

 

0,775 

 

 

Visto l’elenco e i punteggi di cui sopra si dà atto che i candidati sono tutti ammessi a sostenere la il colloquio 

individuale – “Fase 2”. 

 

La commissione prendendo atto delle modalità di svolgimento del colloquio “Fase 2” che sono state rese 

note a tutti i concorrenti nelle forme di pubblicità previste nel Bando fissa il seguente calendario: 

 

- Lunedì 05.12.2022 alle ore 11:00 per il colloquio “profilo FT” 

- Lunedì 05.12.2022 alle ore 15:00 per il colloquio “profilo FG” 

 

La rinuncia e/o l’assenza ingiustificata nella data e nell’ora stabilita del colloquio, comporta 

l’esclusione dalla procedura selettiva. 

 

Richiamato l’Art. 6 – Procedura comparativa del bando la “Fase 2” consiste in un colloquio individuale teso 

a valutare le competenze ed esperienze dichiarate nel CV, nonché 

l'attitudine del candidato in relazione all'oggetto dell'incarico e la specifica conoscenza in materia 

di: 

- Ordinamento istituzionale, contabile e finanziario degli enti locali (decreto legislativo n. 

267/2000 e s.m.i.); 

- Elementi di diritto amministrativo; 

- Legislazione in materia di tutela del paesaggio, pianificazione urbanistica, edilizia privata e 

pubblica procedure dei relativi titoli abilitativi; 

- Legislazione in materia ambientale e valutazione di impatto ambientale; 

- Legislazione in materia di lavori pubblici e gestione del territorio, con particolare riferimento alla 

legislazione che disciplina l’attività dei comuni; 

- Codice dei contratti pubblici (decreto legislativo n. 50/2016); 

- Norme sulla sicurezza e prevenzione sul lavoro; 

- Procedimento amministrativo e diritto di accesso; 

- Elementi in materia di trasparenza e prevenzione alla corruzione nella P.A.; 

- Gestione delle risorse finanziarie con particolare riguardo alla programmazione; 

- Elementi inerenti i Regolamenti comunitari in materia di Fondi strutturali; 

- Programmazione comunitaria; 

- Procedure di controllo e monitoraggio risorse pubbliche 

 

Tutta la normativa suindicata dovrà essere integrata con la normativa comunitaria e regionale 

vigente per le specifiche materie. 

 



I candidati ammessi a colloquio (eventualmente anche in modalità telematica) saranno convocati – 

con indicazione di data e di orario del colloquio – tramite PEC e i nominativi degli stessi pubblicati 

sul sito del Comune. 

 

La rinuncia e/o l’assenza ingiustificata nella data e nell’ora stabilita del colloquio, comporta 

l’esclusione dalla procedura selettiva. 

 

La Commissione dispone la pubblicazione della graduatoria nella sezione “Amministrazione trasparente – 

Bandi di concorsi” e nell’homepage del sito internet del Comune.  

 

Alle ore 10.30 si concludono i lavori della Commissione e rinvia la prossima riunione ad altra data da 

definirsi successivamente. 

 

Letto, confermato e sottoscritto 

 

La Commissione 

 

Il Presidente               Componente Esperto  Compon.Esperto/Segr. Verbalizz. 

Ing. Paolo Giacinto Deligia                     Ing. Roberta Muscas           Ing. Carlo Piras 
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