
CCOOMMUUNNEE  DDII  VVIILLLLAANNOOVVAAFFOORRRRUU  
Provincia del  Sud Sardegna                              

INCONTRO DELEGAZIONE TRATTANTE 
Del 14.07.2021 IN VIDEOCONFERENZA 

CCDI COMUNE DI VILLANOVAFORRU 2021 FUNZIONI LOCALI 21/05/2018 
ACCORDO PER L'UTILIZZO DELLE RISORSE PER IL SALARIO ACCESSORIO PER 

L'ANNUALITÀ 2021 - PARTE ECONOMICA 

 
L'anno duemilaventuno, il giorno 14 del mese di luglio, alle ore 10:40, tramite collegamento telematico in 

videoconferenza, si sono riunite: 

 Delegazione Trattante di parte pubblica:  

Nominativo Ruolo 

Dr.ssa Giovanna Urrazza Segretario – Presidente  

  

 Delegazione di parte sindacale: 

Sigla Nominativo 

1. C.G.I.L. – FP  Sig. Giovanni Zedde PRESENTE 

2. C.I.S.L.- FP Sig. Pier Luigi Mereu PRESENTE 

3. UIL – FP Sig. Sollai Mario ASSENTE 

 Rappresentanze DIPENDETEI (Sindacali Unitarie): 

Nome Cognome 

Camillo Farris PRESENTE 

Agostina Farris PRESENTE 

Antonello Rossi (ASSENTE) 

Efisio Mandis (ASSENTE) 

Antonella Zedda (ASSENTE) 

Stefania Fulgheri PRESENTE 

Le parti si sono riunite per discutere sul seguente ordine del giorno: 

1. Sottoscrizione Accordo utilizzo risorse salario accessorio anno 2021 parte economica; 

La delegazione trattante: 

VISTI: 

1. L'accorto di utilizzo delle risorse per il salario accessorio per l'anno 2021 - parte economica 
di cui alla preintesa sottoscritta in data 29/06/2021; 



2. Il Verbale dell'Organo di Revisione dei Conti n. 19 del 02/07/2021, con il quale viene 
accertata la compatibilità dei costi del CCDI 2021 con i vincoli di bilancio e con quelli 
derivanti dall'applicazione delle norme di Legge; 

3. La deliberazione della Giunta Comunale n. 68 del 05/07/2021 avente ad oggetto 
"Autorizzazione alla sottoscrizione definitiva del Contratto Collettivo Decentrato 
Integrativo -Anno 2021"; 

Ribadendo quanto concordato in sede di preintesa, a cui si rinvia, Le Parti sottoscrivono il 
presente Accordo di utilizzo delle risorse per il salario accessorio anno 2021 parte economica 
come di seguito riportato: 

ANNO 2021 
 

RISORSE COMPLESSIVAMENTE DISPONIBILI PER L’ANNO 2021   €       34.712,41 

A dedurre dalle risorse Variabili:  
CCNL 21/05/2018  art. 16 e 
CCDI art. 11 

Progressioni economiche all'interno della categoria   €                         3.500,00   

CCNL 21/05/2018  art. 24 e 
CCDI art. 22 

Indennità Reperibilità  €                          2.500,00 

CCNL 21/05/2018  art. 23 e 
CCDI art. 21 

Indennità di turno  €                                 0,00   

CCNL 21/05/2018  art. 70-bis e 
CCDI art. 17 

Indennità correlata a particolari condizioni di lavoro  €                          1.500,00  

CCNL 21/05/2018  art. 56-
quinquies e CCDI art. 18 

Indennità di servizio esterno di vigilanza (emergenza Covid- 

19) 
 €                                 0,00   

CCNL 21/05/2018  art. 70-
quinquies comma 2 e CCDI art. 
19 

Indennità per specifiche responsabilità   €                             600,00 

CCNL 21/05/2018  art. 70-
quinquies comma 1 e CCDI art. 
19 

Indennità per specifiche responsabilità   €                          4.000,00  

CCNL 21/05/2018  art. 68 
comma 2 lett. a) e b) e CCDI 
artt.12, 13 e 14 

Incentivi correlati alla performance   €                        17.612,41 

CCNL 21/05/2018  art. 68 
comma 2 lett. g) e CCDI art. 25 

Compensi previsti da specifiche disposizioni di legge, 
riconosciuti esclusivamente a valere sulle risorse di cui all'art. 

67, comma 3, lett. c) 
 €                         5.000,00 

6) Totale utilizzo  
€                

34.712,41 

7) Residui al netto dell'utilizzo della parte variabile  
€                       
0,00  

 
 
 
Si da atto che le economie che si realizzeranno all'interno dei singoli istituti saranno 
portati in aumento alla quota dei premi correlati alla performance 

Luogo: Villanovaforru          Data:     

14/07/2021 

 

 

 



SOTTOSCRIZIONE 

Delegazione Trattante di Parte Pubblica: 

Ruolo Nome e 

Cognome 

FIRMA 

Presidente 
Dr.ssa Giovanna 

Urrazza 

 

                               
 Delegazione di parte sindacale: 

Sigla Nominativo FIRMA 

1. C.G.I.L. – FP  Sig. Giovanni Zedde  

2. C.I.S.L.- FP Sig. Mereu Pier Luigi  

3. UIL – FP Sig. Sollai Mario   

 

 
  

Nome Cognome FIRMA 

Camillo Farris  

Agostina Farris  

Antonello Rossi (ASSENTE) 

Efisio Mandis 

(ASSENTE) 

 

Antonella Zedda (ASSENTE)  

Stefania Fulgheri 

(ASSENTE) 

 

   

 

Le parti approvano quanto sopra riportato previo appello nominale espresso, cosi come risulta dalla 

registrazione della parte conclusiva della video conferenza terminata alle ore 10,50_. 

Il presente accordo viene inviato ai singoli sottoscrittori per l'apposizione della firma digitale. 

 


