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 INDENNITA' DEL FONDO RISORSE FINANZIARIE DESTINATE ALLE  
POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E PER LA PRODUTTIVITA'  

PERCEPITE DAL PERSONALE DIPENDENTE (importi lordi) 

 

TIPO DI INDENNITA' 

ANNO 2014 ANNO 2015 ANNO 2016 

COMPENSI 
EROGATI 

N. DIPENDENTI  

PERCETTORI 

COMPENSI 
EROGATI 

N. DIPENDENTI  

PERCETTORI 

COMPENSI 
EROGATI 

N. DIPENDENTI  

PERCETTORI 

Indennità di turno (art. 22 CCNL 14.09.2000- 

art. 16 CCDI 2014/2016) 

€ 2.005,08 2 € 1.929,18 2 € 1.758,78 2 

Indennità di reperibilità (art. 23 CCNL 

14.09.2000- art. 17 CCDI 2014/2016) 

€ 3.560,33 4 € 3.763,59 4 € 3.762,19 4 

Indennità per particolari responsabilità (art.17, 

comma 2, lett. f) del CCNL 01.04.1999, come 

modificato dall'art.7, comma 1, del CCNL 

09.05.2006 – art. 15 CCDI 2014/2016) 

€ 10.380,00 11 € 10.380,00 11 - - 

Indennità per specifiche responsabilità (art.17, 

comma 2, lett. i) del CCNL 01.04.1999, come 

integrato dall'art. 36, comma 2, del CCNL  

22.01.2004 - art. 14 CCDI 2014/2016 ) 

€ 694,86 3 € 709,09 3 € 706,37 3 



 

  

Indennità di rischio (art. 17, comma 2, lett. d) 

del CCNL 01.04.1999, art.37 del CCNL  

14.09.2000 e art.41 del CCNL 22.01.2004 - art.11 

del CCDI 2014/2016) 

€ 685,85 3 € 756,28 3 € 757,99 3 

Indennità di disagio (art.17, comma 2, lett. e) 

del CCNL 01.04.1999 -  art. 12 CCDI 2014/2016) 

€ 1.505,15 8 € 1.575,65 8 € 1.587,25 8 

Indennità maneggio valori (art. 17, comma 2, 

lett. d) del CCNL 01.04.1999 e art.36 del CCNL 

14.09.2000 e art.12 del CCDI 2014/2016). 

€ 988,57 7 € 977,51 7 € 1.013,39 7 

Compensi per la produttività art. 17, comma 2, 

lett .a) del CCNL 01.04.1999, come modificato 

dall’art. 36 CCNL 22.1.2004 e dall’art. 7 CCNL 

9.5.2006 e art.9 CCDI 2014/2016). 

- - € 2.345,56 17 € 12.918,84 17 

Incentivo per la progettazione interna (art. 113 

del D.lgs. 50/2016 - art. 15, comma 1, lett. k) del  

CCNL 01.04.1999 - art. 18 CCDI 2014/2016 – 

regolamento sull’incentivi per la progettazione  

e l’innovazione approvato con delibera di G.C. 

n. 79/2015) 

€ 3.765,02 1 € 8.089,07 2 € 241,37 2 

Incentivi recupero evasione ICI (art. 59, comma 

1, lett. p), del D.Lgs. n. 446/97 -  art. 15, comma 

1, lett. k) del  CCNL 01.04.1999 - art. 18 CCDI 

2014/2016 - regolamento sul recupero 

dell’evasione ICI stipulato in data 07.04.2005, 

come modificato dalla delibera di G.C. n. 165 

del 28.11.2011) 

€ 3.779,29 2 € 3.779,29 2 € 3.779,29 2 

TOTALI € 27.364,15  € 34.305,22  € 26.525,47  
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 INDENNITA' ACCESSORIE SEGRETARIO E POSIZIONI ORGANIZZATIVE (importi 
lordi) 

 

TIPO DI INDENNITA' 

ANNO 2014 ANNO 2015 ANNO 2016 

COMPENSI 
EROGATI 

N. DIPENDENTI  

PERCETTORI 

COMPENSI 
EROGATI 

N. DIPENDENTI  

PERCETTORI 

COMPENSI 
EROGATI 

N. DIPENDENTI  

PERCETTORI 

Indennità di risultato Segretario Comunale 

turno (art. 42 CCNL 16.05.2001) 

€ 5.434,61 1 € 5.187,42 1 Ancora on 
erogato 

1 

Indennità di risultato Posizioni Organizzative 

(P.O.) - (artt. 10, c. 3, e 11 C.C.N.L. 31.03.1999 ) 

€ 10.763,31 4 € 10.763,31 4 Ancora on 
erogato 

4 


