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OGGETTO: Segnalazione degli illeciti (Whistleblowing) – Attivazione procedura per la segnalazione di 
illeciti da parte dei dipendenti e collaboratori delle imprese appaltatrici del Comune di Usini 
 
 
Attivazione nuovo canale informatico per le segnalazioni di illeciti (Whistleblowing) 
 
 
 
Gentile dipendente/collaboratore esterno, 
 
in virtù del rapporto lavorativo in essere o da poco concluso con il nostro ente, desideriamo informarla 
rispetto alle novità in tema di whistleblowing che abbiamo recentemente adottato e che potrebbero 
riguardare anche lei/la vostra azienda. 
 
Il whistleblowing è uno strumento legale a disposizione del lavoratore per segnalare eventuali 
condotte illecite che riscontra nell’ambito della propria attività lavorativa. 
 
La legge n.179/2017 ha introdotto per le pubbliche amministrazioni nuovi obblighi in materia e nuove 
tutele e diritti per i soggetti segnalanti. 
 
All’interno delle norme relative al settore pubblico, viene prevista la possibilità di segnalare 
direttamente alla pubblica amministrazione anche per i lavoratori e i collaboratori delle imprese 
appaltatrici che realizzano opere o forniscano beni o servizi in favore dell’amministrazione pubblica. 
 
Il Comune di Usini mette a disposizione anche di questi lavoratori una piattaforma informatica per le 
segnalazioni sicura e riservata, che permette anche di dialogare con i segnalanti. 
 
Il ricevente delle segnalazioni è, come previsto dalla legge, il Responsabile per la Prevenzione della 
Corruzione di questo ente. 

La segnalazione attraverso questa nuova piattaforma online presenta vantaggi per la sicurezza e per 
una maggiore riservatezza, in quanto: 



• la segnalazione viene effettuata attraverso la compilazione di un questionario e può essere 
inviata in forma anonima; 

• la segnalazione viene ricevuta dal Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e 
Trasparenza (RPCT) e gestita garantendo la riservatezza del segnalante; 

• la piattaforma permette il dialogo, anche in forma anonima, tra il segnalante e  il RPCT per 
richieste di chiarimenti o approfondimenti, senza quindi la necessità di fornire contatti 
personali; 

• la segnalazione può essere fatta da qualsiasi dispositivo digitale (pc, tablet, smartphone) sia 
dall’interno dell’ente che dal suo esterno. La tutela dell’anonimato è garantita in ogni 
circostanza. 

Per maggiori informazioni o per inviare una segnalazione, è necessario collegarsi al sito istituzionale 
dell’Ente, sezione Amministrazione trasparente – sottosezione di primo livello “Altri Contenuti” – 
sottosezione di secondo livello “Prevenzione della Corruzione” – “Whistleblowing.  Procedura per le 
segnalazioni di illeciti”.  

In alternativa è possibile inviare direttamente una segnalazione digitando l’indirizzo per il 
whistleblowing https://usini.whistleblowing.it/  

Per maggiori informazioni sul progetto WhistleblowingPA, visiti il sito whistleblowing.it. 

Vi invitiamo pertanto a diffondere presso i vostri lavoratori e collaboratori l’esistenza di questo canale 
per le segnalazioni di illeciti. 
 
La ringraziamo per la collaborazione. 
 
Usini, 30.03.2021 
 
IL SEGRETARIO COMUNALE 
Responsabile prevenzione della corruzione e trasparenza 
F.to Dott.ssa Silvia Cristina Contini 
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