Modello 3) Dichiarazione di assenza di cause di incompatibilita per la nomina di Presidente di
Commissione- Commissario di gara- Segretario Commissione ex artt. 42 e 77 D.Igs n.50/2016.

(Artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445 del 28.12.2000)

Oggetto: procedura di gara per “Affidamento del Servizio Educativo Territoriale (SET)” e del Sevizio di
Assistenza Scolastica Specialistica (SASS)” dal 01.03.2022 al 28.02.2025

Il sottoscritto DERIU SALVATORE

nato a ALGHERO (Prov.) SS, il 17.01.1988

dipendente del COMUNE DI ARZACHENA

con la qualifica di ASSISTENTE SOCIALE

relativamente all'incarico di:

Componente della Commissione di gara

conferito con determinazione del Responsabile del

Servizio n. del ,nell'ambito della

procedura di gara per l'affidamento dei servizi/lavori/forniture in oggetto, a conoscenza di quanto
prescritto dall'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, sulla responsabilita penale cui puo andare incontro
in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti degli artt.46 e 47 del D.P.R 445/2000, ai sensi
e per gli effetti dell’art. 6 del D.P.R. 16.04.2013, n. 62, softo la propria responsabilita, ai sensi dell'art.
47 del D.P.R. 445/2000

DICHIARA

presa visione presa visione dell’elenco dei partecipanti alla procedura di cui sopra, di non incorrere in
alcuna delle cause di incompatibilita e di astensione previste dall'art. 77 del D.lgs n. 50/2016 e in
particolare:

X che non sussiste fra il sottoscritto e i suddetti partecipanti alla procedura di gara alcuna delle
situazioni di incompatibilita previste dall’art. 6bis della Legge n. 241/1990 e dall'art.7 del DPR 62/2013,
né alcuna delle cause di astensione previste dall’art. 51 del Codice di Procedura Civile;

X di non aver subito condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti
dal Capo | del Titolo Il del secondo libro del Codice Penale (reati dei pubblici ufficiali contro la Pubblica
Amministrazione);

X di non svolgere e di non avere svolto altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativo al

contratto del cui affidamento si tratta;
X di non ricoprire e di non avere ricoperto, nel corso degli ultimi due anni, il ruolo di pubblico



amministratore presso il Comune di Usini;

X di non aver concorso, in qualitad di membro di commissione giudicatrice, con dolo o colpa grave
accertati in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa, all'approvazione di atti dichiarati illegittimi.

Firm; bé/ék‘z Ne/‘

Allega fotocopia di documento di identita in corso di validita.

Allega curriculum professionale e, per 'adempimento degli obblighi di trasparenza previsti dall’art. 29
del D.lgs n. 50/2016, autorizza la pubblicazione della presente dichiarazione e del curriculum
medesimo nella Sezione Amministrazione trasparente del sito istituzionale del Comune.

Informativa privacy ai sensi del Regolamento 679/2016/UE

Si comunica che tutti i dati personali (comuni identificativi, sensibili e/o giudiziari) comunicati al Comune di Usini saranno trattati
esclusivamente per finalita istituzionali nel rispetto delle prescrizioni previste Regolamento 679/2016/UE.

Il trattamento dei dati personali avwiene utilizzando strumenti e supporti sia cartacei che informatici.

Il Titolare del trattamento dei dati personali & il Comune di Usini, con sede in Via Risorgimento, n.70.

Il Data Protection Officer/Responsabile della Protezione dei dati individuato dall'ente & il seguente soggetto: Avvocato Alessandra
Sebastiana Etzo, con studio in Oristano alla via San Simaco n. 85- dato di contatto del responsabile della protezione dei dati
dpo@unionecoros.it

Ulnteressato pud esercitare i diritti previsti dagli articoli 15, 16, 17, 18, 20, 21 e 22 del Regolamento 679/2016/UE.

Uinformativa completa redatta ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento 679/2016/UE é reperibile presso gli uffici comunali e
consultabile sul sito web dell'ente all'indirizzo www.comune.usini.ss.it
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INFORMAZIONI PERSONALI

OCCUPAZIONE PER LAQUALE
S| CONCORRE

ESPERIENZA
PROFESSIONALE
Dal 30/04/2021 — in corso

Dal 18/05/2020 — 29/04/2021

Dal 26/03/2018 — 29/04/2021

Curriculum Vitae Salvatore Deriu
Salvatore Deriu

@ Via Aldo Moro n. 70 — 07044 — Ittiri (SS) — Italia
B +39329 1047953

X« torederiu88@tiscali.it — torederiu88@pec.it

Sesso M | Luogo e data di nascita Alghero 17/01/1988 | Nazionalita Italiana

Assistente Sociale
(Iscritto nella Sezione B dell’Albo dell’Ordine degli Assistenti Sociali della Regione
Sardegna dal 22/07/2015 con il numero 1650)

Assistente Sociale
Comune di Arzachena
* Gestione casi e attuazione progetto d'aiuto
e Segretariato sociale
o Attivita di collaborazione con il Tribunale per i Minorenni, Tribunale Ordinario e Forze dell’Ordine
¢ Responsabile progetti personalizzati ex L.162/98 utenti con disabilita grave ex L. 104/92
* Responsabile pratiche contribuzione economica alla popolazione
o Collaborazione con strutture scolastiche del territorio
¢ Programmazione e messa in atto di attivita di inclusione sociale per la popolazione
* Erogazione contributi economici e voucher
e Collaborazione con le strutture sanitarie presenti nel territorio
o Responsabile inserimenti civici
o Collaborazione con le tante associazioni volontariato presenti nel territorio
Assistente Sociale
Centro Diurno Studio FKT — Dott. Mele, Via Galileo Galilei n. 29 — 07026 — Olbia (Contratto di
collaborazione)
¢ Collaborazione stesura progetti riabilitativi pazienti, aspetto socio-relazionale
e Supporto della rete familiare
Attivita o settore Fisioterapia e Riabilitazione

Assistente Sociale

Societa Cooperativa Sociale Oltrans Service (Contratto di Somministrazione) c/o Comune di Olbia

Sett. Servizi alla persona

e Assistente sociale Servizio Educativo Territoriale — Ufficio Stranieri e Nomadi (Responsabile
Dott.ssa Biosa Giuseppina)

¢ Gestione casi e attuazione progetto d’aiuto

o Segretariato sociale

o Attivita di collaborazione con il Tribunale per i Minorenni, Tribunale Ordinario e Forze dell’Ordine

e Gestione capo nomadi

e Gestione chiusura campo nomadi e ricollocamento all'interno della citta

e Collaborazione con strutture scolastiche del territorio

¢ Programmazione e messa in atto di attivita di inclusione sociale per la popolazione straniera

e Collaborazione con 'USSM di Sassari per la gestione dei progetti di messa alla prova nell’ambito
del circuito penale minorile

» Erogazione contributi economici e voucher

e Collaborazione con le strutture sanitarie presenti nel territorio

e Indagini sociali per l'autorita giudiziaria nell'ambito del rilascio e del rinnovo permessi di soggiorno

¢ Collaborazione con le tante associazioni volontariato presenti nel territorio

Attivita o settore Sociale

Dal 25/09/2019 al 31/12/2019

Assistente Sociale con ruolo di Formatore Progetto Regionale
“CUMENTZU”

SPS — Sviluppo Performance e Strategie SRL, Aeroporto Costa Smeralda — 07026 — Olbia —
(Contratto di somministrazione).

e Servizi integrati per il rafforzamento delle competenze e l'inclusione attiva degli immigrati;

e Colloqui individuali;

e Selezione e formazione candidati

Attivita o settore Sociale
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Dal 13/11/2017 al 16/01/2018

Curriculum Vitae Salvatore Deriu

Educatore Professionale

La Fenice Cooperativa — Contratto di somministrazione c/o Comunita per minori “Casa Gina” di

Nulvi

o Attuazione progetto di aiuto

e Accompagnamento dei minori nella fase adolescenziale della loro vita con attivita di supporto alla
loro eta

» Gestione situazione scolastica dei minori

¢ Gestione situazione sanitaria dei minori

¢ Organizzazione attivita culturali

o Attivita di collaborazione con le famiglie dei minori

e Attivita di collaborazione con gli enti professionali convenzionati con la struttura (Tribunale per
Minorenni, Tribunale Ordinario, Forze dell'Ordine, UEPE, Comuni, CSM, Uffici per 'lmmigrazione)

Attivita o settore Sociale

Dal 01/07/2017 al 28/02/2018

Dal 03/08/2016 al 30/11/2016

Educatore Professionale

Airone Coop. Sociale di Assistenza ONLUS - Contratto di somministrazione c/o privato affetto da

“Morbo di Parkinson” con Progetto HCP

¢ Stimolazione dell'intelletto

¢ Stimolazione del parlato

e Creazione di un percorso di consapevolezza ed accettazione della malattia, cosi da eliminare il piu
possibile il senso di vergogna

Attivita o settore Sociale

Assistente Sociale

Airone Coop. Sociale di Assistenza ONLUS — Contratto di somministrazione c/o Comune di Borutta
¢ Gestione casi e attuazione progetto d’aiuto

¢ Segretariato sociale

e Predisposizione bando comunale progetto regionale “Poverta Estreme”

e Erogazione contributi (canone di locazione, matemita, leggi di settore)

e Gestione piani personalizzati ex Legge 162/98

o Attivita amministrativo-gestionale. Predisposizione di atti amministrativi

o Gestione servizio di trasporto e mensa scolastica

e Stesura progetto comunale per partecipazione al bando di Servizio Civile Nazionale

o Attivita di collaborazione con il Tribunale per i Minorenni, Tribunale Ordinario e Forze dellOrdine
¢ Organizzazione attivita culturali comunali

Attivita o settore Sociale

Dal 14/06/2016 al 31/08/2016

Assistente Sociale

Airone Coop. Sociale di Assistenza ONLUS — Contratto di somministrazione c/o Comune di Muros
o Attivita amministrativo-gestionale. Predisposizione di atti amministrativi

o Segretariato sociale

¢ Gestione servizio di trasporto e mensa scolastica

Attivita o settore Sociale

Dal 08/01/2016 al 30/05/2016

Tirocinio Professionale

Comune di Torralba, Piazza Pola Monsignore n. 5 — 07048 — Torralba (SS)

- Supervisore Ente: Dott.ssa Margherita Manuela Soro

¢ Acquisizione competenze inerenti la gestione manageriale dei Servizi Sociali
e Predisposizione bandi di gara (approfondimento D.Lg. 50/2016)

 Analisi bandi europei e rendicontazione progetti realizzati dall’Ente

Attivita o settore Sociale

Dal 30/12/2013 al 21/03/2014
Dal 14/05/2013 al 11/07/2013

Tirocinio Professionale

Comune di Sassari, Via Zara — 07100 — Sassari

- Supervisore Ente: Dott.ssa Alessandra Orani

¢ Acquisizione competenze inerenti la gestione manageriale dei Servizi Sociali

e Messa in atto delle competenze teoriche acquisite nel percorso di studi nellambito della gestione
dei casi

Attivita o settore Sociale

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Ottobre 2014 —in corso

Ottobre 2010 — Aprile 2014

|
Laurea Magistrale in Servizio Sociale e Politiche Sociali (LM-87)
Universita degli Studi di Sassari, Dipartimento di Scienze Umanistiche e Sociali
Laurea Triennale in Servizio Sociale ad indirizzo Europeo (L-39) 110 e lode/110

Universita degli Studi di Sassari, Dipartimento di Scienze Umanistiche e Sociali
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Tesi di Laurea

Relatore/correlatore
Settembre 2002 — Luglio 2010

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Competenze comunicative e
relazionali

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze informatiche

Patente di guida
ULTERIORI INFORMAZIONI

Appartenenza ad associazioni

Curriculum Vitae Salvatore Deriu

o Titolo: tesi “Come il cervello crea gli oggetti amodali: uno studio sperimentale sullo sviluppo percettivo in ambito
evolutivo”
Professor Baingio Pinna/Dott.ssa Katia Deiana

Diploma di Maturita Scientifica 77/100

Liceo Scientifico “G. Marconi” - Sassari

Italiano

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
B2 B2 B2 B2 B2

Livello attestato dal conseguimento del’esame previsto nel piano di studi della laurea triennale

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Linque

e Ofttime competenze comunicative e relazionali, capacita di trasmettere efficacemente le
informazioni, autocontrollo e imperturbabilita nella gestione di situazioni critiche, autonomia
di giudizio e rapidita di decisione maturate attraverso le esperienze professionali, la
pluriennale esperienza arbitrale e le diverse esperienze lavorative a contatto col pubblico.

e Capacita di ascolto, propensione alla comprensione e alladeguamento alle diverse
esigenze personali, maturate attraverso I'attivita di insegnamento in una scuola di ballo per
bambini.

e Atteggiamento costruttivo, flessibilita e senso di adattamento agli ambienti pluriculturali
sviluppato in numerosi anni di associazionismo e durante il corso di studi.

e Capacita di organizzare autonomamente il lavoro, definendo le priorita, assumendo
responsabilita e rispettando le scadenze e gli obiettivi prefissati, sviluppate in ambito
formativo e professionale.

e  Propensione a lavorare in gruppo e per obiettivi, rafforzata dalla pluriennale esperienza
associazionistica.

e Attitudine alla gestione delle risorse umane ed economiche nonché alla gestione delle varie
esigenze, maturata nelle esperienze di direzione delle associazioni frequentate e nei quattro
anni di attivita come rappresentante degli studenti all'interno del Consiglio di Istituto del liceo
scientifico “Marconi”.

Competenze acquisite durante le esperienze lavorative e di tirocinio, tra le quali, in particolare, quelle
relative a:

e  gestione casi

e  stesura relazioni

e  gestione amministrativa dei servizi erogati dal’Ente Comunale

e collaborazione e lavoro di équipe

e predisposizione di bandi e appalti ex D.Lgs.50/2016

e utilizzo dei programmi informatici “ICARQO”, “ZUDDAS” e “HALLEY”

e  progettazione europea

¢ Buona padronanza degli strumenti Microsoft Office
Categoria B, automunito.

Faccio parte da 25 anni dell'associazione culturale e folklorica “Ittiri Cannedu”, che organizza da 34
anni la manifestazione “ITTIRI FOLK FESTA”. Da qualche anno collaboro nella direzione artistica del
gruppo di ballo.

Dal novembre 2012 al luglio 2015 ho insegnato nella “Scuola di ballo Ittiri Cannedu”, di cui facevano
parte bambini e adolescenti dai 5 ai 16 anni.

Ho fatto parte del direttivo dell'associazione “A.M.A. 2008”, associazione organizzatrice della festa
“ITTIRI BEACH".

Dal febbraio 2007 ho intrapreso la carriera di arbitro di calcio arrivando nell'aprile 2011 ad arbitrare
in “Eccellenza”, la massima categoria regionale. Dal luglio 2015 ricopro il ruolo di assistente arbitrale.
Dal gennaio al giugno del 2016 ho collaborato con I'associazione volontaristica “IL SORRISO". ||
mio contributo si esplicava attraverso I'azione di contrasto alla dispersione scolastica nei
confronti dei ragazzi nella fascia di eta tra i 14 e i 18 anni. L'obiettivo minimo dell'associazione € quello
di riuscire, attraverso un supporto allo studio, a far conseguire la licenza media a tutti quegli
adolescenti che hanno abbandonato la scuola. Ho personalmente condotto fino all'acquisizione della
licenza media il gruppo di ragazzi che son stati seguiti dall'associazione nel periodo citato.
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XGUFOPGSS Curriculum Vitae Salvatore Deriu

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D. Lg. 30 giugno 2003, n. 196 e ai sensi degli artt. 13 e 14 del Reg. UE 679/2016

e = el

DATA 07/01/2022 FIRMA
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