CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

CADAU RINA

Data di nascita

31/03/1974

Qualifica

Assistente Sociale

Amministrazione

COMUNE DI NULVI

Incarico attuale

Responsabile - Settore Socio Assistenziale Istr Cultura e Sport

Numero telefonico
dell’ufficio

0795779023

Fax dell’ufficio

0795779021

E-mail istituzionale

comune.nulvi@legalmail.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Diploma Universitario in Servizio Sociale

Altri titoli di studio e
professionali

Master Biennale in “Mediazione Familiare” ASSIOS
Formazione e Universita Popolare degli Studi “Giovanni
Paolo 1I” Chieti- 180 ore di formazione di base sulla
Mediazione Familiare e sul processo di Mediazione e 20
ore di tirocinio pratico inerente la Mediazione Familiare

Master Internazionale di 1° livello in "Salute Mentale e
Primary Care" Universita degli Studi di Cagliari - Progetto
Meditpsycare Donna

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

Progetto Assistenza Domiciliare Integrata rivolta ad anziani
e handicappati - COMUNE DI FONNI

Coordinamento del Servizio Sociale nel progetto regionale
per il mantenimento e il recupero dell'autosufficienza
dell’anziano e dell’Assistenza Domiciliare Integrata (ADI)
nell'area urbana di Sassari e La Maddalena - Associazione
“Il Difensore Civico” ONLUS

Progetto "Reddito Minimo d’Inserimento” - COMUNE DI
SASSARI

Reddito Minimo d’Inserimento e progetti di recupero e
reinserimento sociale a favore di persone e nuclei con
disagio socio-economico - COMUNE DI SASSARI

Progetti socio-economici individualizzati a favore di persone
e famiglie con problematiche socio-economiche - COMUNE
DI SASSARI

Progetto Decentramento- Servizio sociale di base -
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COMUNE DI SASSARI

Servizio Sociale Decentrato nella circoscrizione n°3 -
COMUNE DI SASSARI

Dipartimento di di Salute Mentale e delle Dipendenze. -
ASL DI SASSARI

Attuazione del progetto “Registro Pubblico degli Assistenti
Familiari e delle attivita collegate” e del progetto “Verso
I'inclusione”, rivolto a sofferenti psichici. - COMUNE DI
OSILO

Gestione, monitoraggio e rendicontazione del progetto “La
serra di Gulliver”, realizzato dal Comune di Osilo in qualita
di Ente Capofila del PLUS Coros- Anglona- Figulinas
nellambito del POR Sardegna FSE 2007-2013 Asse Il
Inclusione Sociale - Asse V Transnazionalita e
cooperazione — Programma Ad Altiora, Linea 1: persone
svantaggiate area b.1.1 - COMUNE DI OSILO

Attuazione del progetto “Potenziamento dei Punti Unici di
Accesso” - COMUNE DI NULVI

Assistente Sociale - COMUNE DI NULVI

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato | Livello Scritto
Inglese Scolastico Scolastico
Francese Scolastico Scolastico

Capacita nell’'uso delle
tecnologie

Buona conoscenza e capacita di utilizzo delle principali
applicazioni informatiche.

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

FISH - Federazione Italiana per il Superamento
del’Handicap - ONLUS La Convenzione ONU e le Persone
con disabilita “Verso una nuova cultura della dignita, della
cittadinanza e una diversa pratica dellautonomia
personale”

Commissione Pari Opportunita, Presidenza della Regione
Sardegna, Universita degli Studi di Cagliari, Societa
Mediterranea di Salute Mentale “La salute Mentale nella
Donna”

Universita degli Studi di Sassari, Facolta di Lettere e
Filosofia; Ordine degli Assistenti Sociali Regione Sardegna,;
Ordine Nazionale Degli Assistenti Sociali “ll Codice
Deontologico degli Assistenti Sociali”

Universita degli Studi di Sassari — Facolta di Lettere e
Filosofia; Dipartimento di Economia, Istituzioni e Societa;
Laboratorio FOIST “Sistema formativo e servizi
socio-educativi per le famiglie, per le scuole e per le
comunita”

Regione Autonoma della Sardegna- Commissione
Regionale Pari Opportunita tra uomini e donne Corso di
comunicazione efficace

Ministero della Salute — ASL Sassari “La salute ed |l
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benessere della persona: la cultura della programmazione
al servizio delle Aziende Sanitarie della Sardegna”

Associazione di Volontariato per la tutela della Salute
Mentale “Il Labirinto” “3° giornata per la Salute Mentale”

Ordine Assistenti Sociali della Regione Sardegna “La
metodologia di intervento del servizio sociale per la
valutazione”

IAL Sardegna- “Formazione Operatori” nellarea della
Riabilitazione Integrata- Programma Operativo Regionale
Asse V- Misura 5.3 (100 ore) Organizzazione aziendale,
innovazione nella normativa di settore; il lavoro di rete;
integrazione socio-sanitaria; metodologie e strumenti di
valutazione multimediale; conoscenza e utilizzo dei
principali strumenti della formazione a distanza.

Ordine degli Assistenti Sociali della Regione Sardegna- “Le
conoscenze fondamentali per programmare e gestire
interventi di Servizio Sociale”

Comune di Sassari — Settore Servizi ed Iniziative Sociali
“La Comunicazione e le dinamiche di gruppo”

Scuola Provinciale di Lingue Straniere Corso di lingua
Inglese

Comune di Budoni- Centro Studi e Documentazione sui
problemi alcolcorrelati- Associazione Italiana dei Clubs
degli Alcolisti in Trattamento Corso di sensibilizzazione al
trattamento ecologico-sociale dei problemi alcolcorrelati e
complessi




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: COMUNE DI NULVI

dirigente: CADAU RINA

incarico ricoperto: Responsabile - Servizi Sociali

, : posizione parte retribuzione di . TOTALE ANNUO
stipendio tabellare fissa risultato altro LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




