
COMUNE DI SIDDI 

ANNO 2020 

INFORMAZIONI RICHIESTE AI SENSI DELL'ART. 20, COMMA 1, DEL D.LGS. 33/2013 

 

OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE DEI DATI RELATIVI ALLA VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE E 

ALLA DISTRIBUZIONE DEI PREMI AL PERSONALE. 

 

 

 

RIPARTIZIONE PERCENTUALE DA DESTINARE ALLA PRODUTTIVITA 

COLLETTIVA 
AMMONTARE PREMIO 

OBIETTIVO DI PERFORMANCE 

ORGANIZZATIVA E 

INDIVIDUALE 

€ 7.072,88 

 

INDENNITA DI RISULTATO € 6.000,00 

ALTRE INDENNITA’ € 4.437,83 

 

 

 

 


