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OBIETTIVO STRATEGICO 

CICLO BENESSERE 2012 – TRATTAMENTO SHIATSU 

 

L'obbiettivo del Servizio Socio-Assistenziale per l’anno 2012, intende realizzare all’interno del 

ciclo benessere, un servizio del ciclo da dedicare al trattamento Shiatsu, definendo criteri e modalità 

di partecipazione al servizio, lasciando all’utente un costo di partecipazione 

 

Personale coinvolto Pinna Rosalinda 

Ariu Maria 

Perfomance ottenuta 100% 

Obiettivo ottenuto Raggiunto 

Iter progetto: 

 Delibera G.M. n. 86 del 23.11.2012 -  “Ciclo benessere 2012. Trattamento Shiatsu. Definizione 

criteri e modalità di partecipazione e quota di contribuzione al costo del servizio da parte di 

ciascun partecipante”; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 



OBIETTIVO STRATEGICO 

STESURA E APPROVAZIONE REGOLAMENTO CONCESSIONE A TERZI DI SPAZI 

E IMMOBILI COMUNALI 

 

Il servizio Affari Generali si è posto questo obbiettivo strategico per l’anno 2012 in seguito alle 

richieste degli spazi da parte dei cittadini e si è reso necessario procedere con la  stesura del 

regolamento per semplificare le modalità di richiesta e di concessione degli spazi stessi per attività 

ricreative e socializzanti. 

 

 

Personale coinvolto Setzu Giuseppe 

Pau Giorgio 

Perfomance ottenuta 100% 

Obiettivo ottenuto Raggiunto 

Iter progetto: 

 Delibera G.M. n. 07 del 17.01.2012 -  “Concessione a terzi di spazi e locali comunali per attività 

ricreative e socializzanti”; 

 Delibera C.C. n. 06 del 28.02.2012 – “Approvazione del regolamento per la concessione a terzi 

di spazi e locali comunali per attività ricreative e socializzanti”; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



OBIETTIVO STRATEGICO 

COLLABORAZIONE MANIFESTAZIONE APPETITOSAMENTE 

COMPILAZIONE INVITI E BIGLIETTI 

 

Per la manifestazione Appetitosamente 2012, si è reso necessario impegnare un impiegato per 

tenere le prenotazioni dei biglietti per il concerto e per la compilazione degli stessi, e compilare gli 

inviti da consegnare ai cittadini per la degustazione della manifestazione. 

Personale coinvolto Lobina Carmen 

Pau Giorgio 

Perfomance ottenuta 100% 

Obiettivo ottenuto Raggiunto 

Iter progetto: 

 Prenotazione biglietti per il concerto. 

 Compilazione dei biglietti con i nominativi dei cittadini che ne hanno fatto richiesta. 

 Compilazione inviti ai cittadini per la degustazione della manifestazione. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



OBIETTIVO STRATEGICO 

REGOLAMENTO IMU 

 

La nuova normativa per i tributi comunali, ha inserito per l’anno 2012 il tributo comunale IMU – 

Imposta municipale propria. 

Il nuovo tributo è regolato da un regolamento comunale che ne controlla anche le aliquote. 

Personale coinvolto Ariu Maria 

Perfomance ottenuta 100% 

Obiettivo ottenuto Raggiunto 

Iter procedimento: 

 Delibera Consiglio Comunale n. 9 del 30.03.2012 – “ Approvazione Regolamento sull’imposta 

municipale propria”; 

 Delibera Consiglio Comunale n. 26 del 25.09.2012 – “ Modifiche al regolamento comunale per 

l’applicazione dell’imposta municipale propria”; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



OBIETTIVO STRATEGICO 

RIORGANIZZAZIONE E CONTROLLO BANCA DATI TRIBUTI 

 

Con questo obbiettivo si è provveduto alla riorganizzazione della banca dati dell’ufficio tributi 

comunale, tramite l’invio di moduli ai cittadini da restituire compilati per l’aggiornamento della 

banca dati. 

Personale coinvolto Ariu Maria 

Perfomance ottenuta 100% 

Obiettivo ottenuto Raggiunto 

 

 Predisposizione e invio dei moduli ai cittadini 

 Aggiornamento banca dati con i dati comunicati attraverso i moduli 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



OBIETTIVO STRATEGICO 

APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER IL FUNZIONAMENTO BIBLIOTECA 

COMUNALE 

 

Con questo obbiettivo si è proceduto alla stesura e all’approvazione del regolamento per il 

funzionamento della biblioteca comunale, in modo da semplificarne l’accesso da parte degli utenti e 

regolare l’uso delle attrezzature al proprio interno. 

Personale coinvolto Pisanu Efisio 

Ariu Maria 

Perfomance ottenuta 100% 

Obiettivo ottenuto Raggiunto 

Iter procedimento: 

 Deliberazione Consiglio Comunale n. 15 del 27/04/2012 avente ad oggetto “Approvazione 

regolamento per il funzionamento della biblioteca comunale”. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



OBIETTIVO STRATEGICO 

PARTECIPAZIONE MONUMENTI APERTI 

 

Con questo obbiettivo si è proceduto all’inserimento del paese nella manifestazione Monumenti 

Aperti per aumentarne la visibilità e dare la possibilità a tutti di visitare gratuitamente i monumenti 

del paese. 

  

Personale coinvolto Pisanu Efisio 

Ariu Maria 

Perfomance ottenuta 100% 

Obiettivo ottenuto Raggiunto 

 

 Delibera G.M. n. 22 del 28.02.2012 avente ad oggetto: “Adesione alla manifestazione 

Monumenti Aperti Organizzata dalla associazione culturale IMAGO MUNDI onlus di 

Cagliari”. 

 Delibera G.M. n. 46 del 29.05.2012 avente ad oggett: “Manifestazione Monumenti Aperti 2-3 

giugno 2012 destinazione somme”. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



OBIETTIVO STRATEGICO 

INDIZIONE CONCORSO PER ISTRUTTORE TECNICO GEOMETRA 

 

Con questo obbiettivo si è proceduto all’indizione da parte del Responsabile di Servizio dell’U.T.C. 

di un concorso per l’assunzione di un tecnico Geometra. 

  

Personale coinvolto Muscas Marco 

Perfomance ottenuta 100% 

Obiettivo ottenuto Raggiunto 

 

 Determina Servizio Personale n. 24 del 16.11.2012 

 Determina U.T.C. n. 49 del 18.04.2012 

 Provvedimenti del Segretario n. 1 del 28.08.2012 e n. 2 del 19.10.2012 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



OBIETTIVO STRATEGICO 

MANUTENZIONE IMPIANTI DI IRRIGAZIONE E SFALCIO ERBA PARCHI 

COMUNALI 

 

Nell’anno 2012 si è reso necessario effettuare una manutenzione agli impianti di irrigazione dei 

parchi comunali con la sostituzione degli irrigatori danneggiati o mancanti e per dare decoro ai 

parchi è stato effettuato lo sfalcio periodico dell’erba. 

 

Personale coinvolto Natale Francesco 

Muscas Marco 

Perfomance ottenuta 100% 

Obiettivo ottenuto Raggiunto 

Iter progetto: 

 Sostituzione irrigatori danneggiati. 

 Controllo dell’impianto di irrigazione e messa in funzione 

 Sfalcio periodico dell’erba dei parchi comunali. 

 

 

 


