COMUNE DI SETZU
Provincia del Medio Campidano

Via Chiesa N° 6, 09029 Setzu (VS) – Tel 070/9364012 – Fax 070/9364615



	COLLABORATORI E CONSULENTI – DAL 01.01.2015 AL 31.12.2015
Art. 15, commi 1 e 2, D.Lgs. n. 33/2013 e Art. 53, comma 14, D.Lgs. n. 33/2013



	n.
	Natura giuridica dell'incarico
	Estremi dell'atto di conferimento dell'incarico
	Nome e Cognome
	Ragione dell'incarico
	Compenso lordo previsto 
	Compenso erogato

	Curriculum vitae

	Attestazione assenza conflitti di interesse

	1
	Revisore dei conti
	Delibera del Consiglio Comunale n. 26 del 10.07.2013
	Manca 
Maria Carla
	E’ previsto dal Titolo VII del TUEL (D.Lgs.
267/2000, artt. 234-241), che ne
disciplina le modalità di funzionamento, i
compiti ed il compenso.
	Compenso lordo  € 2.822,84
	€ 2.822,84
	Curriculum Vitae
	File allegato dichiarazione sostitutiva rilasciata dalla Dott.ssa Manca Maria Carla

	2
	Nucleo di Valutazione
	Decreto del Sindaco n. 9 del 01.07.2015
	Ibba Monia
	E‘ previsto dal D.Lgs. n. 150 del 27/10/2009, artt. 7 e 14, dispone che ciascuna Amministrazione si doti di un Organismo Indipendente di valutazione performance (OIV)
	Compenso lordo € 1.000,00
	€ 0,00
	Curriculum Vitae
	file allegato
dichiarazione
sostitutiva
rilasciata dalla dott.ssa
Ibba Monia 
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