
AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE
STANZIATI E AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI EFFETTIVAMENTE

DISTRIBUITI ANNO 2012

Ammontare complessivo dei premi collegati
alla performance stanziati per il personale

non titolare di posizione organizzativa

Ammontare complessivo dei premi collegati
alla performance effettivamente distribuiti al

personale non titolare di posizione
organizzativa

Euro 9.879,82 Euro 9.879,82

Ammontare complessivo dei premi collegati
alla performance stanziati per il personale

titolare di posizione organizzativa 
(n. 4 Responsabili di servizio) 

Ammontare complessivo dei premi collegati
alla performance effettivamente distribuiti al

il personale titolare di posizione
organizzativa (n. 4 Responsabili di servizio)

Euro 11.973,91 Non sono state ancora effettuate le
valutazioni 

Ammontare complessivo del premio
collegato alla performance stanziato per il

Segretario comunale

Ammontare complessivo del premio
collegato alla performance effettivamente

distribuito al  Segretario comunale

Euro 6.167,53 Non è stata ancora effettuata la valutazione 


