COMUNE DI OSILO

n Provincia di Sassari
Q } Via Sanna Tolu n. 30 - @079/3242210-14-14 2079/3441001

CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO PERSONALE
NON DIRIGENTE DEL COMUNE DI OSILO 2017

Il giorno 21.12.2017 ore 12,30, presso I’ufficio di segreteria, si ¢ riunita la delegazione trattante
regolarmente convocata con nota p.e.c. del 18.12.2017 al fine di firmare il Contratto Decentrato
Integrativo di dipendenti del Comune di Osilo - parte economica 2017 sono presenti:
Presidente; Dott.ssa Gavina Turra
R.S.U.: Puggioni Gavino,
C.G.LL. F.P.: Canalis Antonio

I presenti, vista la pre-intesa siglata il 12.12.2017, e preso atto dell’autorizzazione alla
stipula definitiva data dalla G.C. con atto n.120 del 14.12.2017, procedono a siglare 1’allegato A)
contenente il riparto delle risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la
produttivita anno 2017.

OSILO 19.09.2017

Letto confermato e sottoscritto.

IL Presitlente Delegazione Trattante
Dott. vina Turr
il

LLDY
cor Tk,
Sig. Cgah; Antonig;/'




RLL 2 ARG A

COMUNE DI OSILO
PROVINCIA DI SASSARI

SCHEDA Di DESTINAZIONE PER L'ANNO 2017
DELLE RISORSE PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E PER LA PRODUTTIVITA'
(RISORSE DECENTRATE)

-Risorse STABILI (totali A,B,C) - RIDUZIONE Art.9, comma 2-bis D.L. . N. 78 DEL 31/05/2010 g 75.762,00
- Risorse STABILI RESIDUO ANNO PRECEDENTE 6.740,26
-Risorse VARIABILI (totali) - RIDUZIONE Art.9, comma 2-bis D.L. . N. 78 DEL 31/05/2010 g 4.583,00
TOTALE FONDO perl’anno 2016 = 87.085,26
UTILIZL):
DA RISORSE STABILI E VARIABILI

-Oneri per progressioni economiche + 49.761,49
-Indennita di comparto annua + 8.517,28

-Indennita di turnazione VV.UU ex art.22 CCNL 22/01/2000 - maggiorazione 10% ordin. - 30% nott.o fest. - 50% nott. e fest. - +

-Disagio art. 41 CCNL 22/01/2004 € 30,00 mensili - +
-Maggiorazione retributiva orario + 600,00
-Indennita stato civile , anagfrafe , elettorale tributi ,Urp - ex art- 36 c. 2 del CCNL 22/01/2004 - importo massimo annuo € 300,00 - + 1.700,00
-Reperibilita ex art. 23 CCNL 14/09/2000 e art. 11 CCNL 05/11/2001- - 2.000,00
-Maneggio valori ex art- 36 c. 2 del CCNL 22/01/2004 - + 1.200,00
-Compensi ex art.17, comma 2 del CCNL del 1.4.1999 + 4.800,00
Compensi per produttivita collettiva + 18.506,49
totale utilizzo risorse = 87.085,26
DA RISORSE VARIABILI: g
-Specifiche disposizioni di legge (art.15, c.1, lettera k) - 0,50/1,50/2,00 % per progettazione interna + 0,00
-Specifiche disposizioni di legge (art.15, c.1, lettera k) - Compensi ISTAT ex DPR n. 276/2001 + 0,00
-Specifiche disposizioni di legge (art.15, c.1, lettera k) - Incentivo ICI per lotta all'evasione + 0,00
-Specifiche disposizioni di legge (art.15, c.1, lettera k) - Notifica atti per conto Agenzia delle Entrate + 0,00
Totale utilizzo risorse variabili = 0,00
Totale UTILIZZI| = 87.085,26|
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