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COMUNE DI CASTIADAS
Provincia Sud Sardegna — Loc. Olia Speciosa
Pec: protocollo@pec.comune.castiadas.su.it www.comune.castiadas.ca.it

AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’UTILIZZAZIONE DI GRADUATORIE
DI CONCORSI PUBBLICI ESPLETATI DA ALTRI ENTI DEL COMPARTO FUNZIONI LOCALI
PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI VARI PROFILI
PROFESSIONALL.

IL SEGRETARIO COMUNALE
RENDE NOTO
Che, in esecuzione alla deliberazione di Giunta Comunale n. 108 del 7.12.2021, é indetta una procedura di

selezione riguardante la manifestazione di interesse per candidati idonei utilmente collocati mediante
utilizzo di graduatorie, in corso di validita, approvate da altre Amministrazioni Pubbliche del comparto
Funzioni Locali, in seguito all'espletamento di pubblici concorsi per la copertura di posti a tempo
indeterminato e pieno in profilo professionale analogo o equivalente a quello che si intende ricoprire.

Il Comune di Castiadas intende procedere alla copertura dei seguenti profili professionali:

1. N. 1 Istruttore Direttivo Amministrativo — esperto giuridico, categoria giuridica D1
2. N. 1 Istruttore Direttivo Amministrativo, categoria giuridica D1

3. N. 1 Istruttore Direttivo Tecnico, categoria giuridica D1
4

N. 1 Istruttore Direttivo Assistente Sociale, categoria giuridica D1

La presente procedura € finalizzata all'individuazione di graduatorie in corso di validita per i profili
professionali sopra indicati, approvate da altre amministrazioni del Comparto Funzioni Locali in seguito ad
espletamento di pubblico concorso per la copertura di posizioni a tempo indeterminato e pieno, da utilizzare,
previo convenzionamento con l'ente detentore, per la copertura dei posti sopra indicati, a tempo pieno e
indeterminato, su iniziativa dei candidati che si trovino ivi collocati in qualita di idonei.

Il presente avviso €& da considerarsi meramente esplorativo e non vincola in alcun modo
I’ Amministrazione a procedere all’assunzione.

REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE AL BANDO

Possono presentare istanza di manifestazione di interesse, secondo il modello allegato al presente awviso, i
soggetti interessati all'assunzione presso il Comune di Castiadas collocati in graduatorie in corso di validita
formatesi in seguito all’espletamento di concorsi pubblici e approvate in altri Enti del comparto Funzioni
locali per i seguenti profili professionali:

1. N. 1 Istruttore Direttivo Amministrativo — esperto giuridico, categoria giuridica D1

2. N. 1 Istruttore Direttivo Amministrativo, categoria giuridica D1
3. N. 1 Istruttore Direttivo Tecnico, categoria giuridica D1
4

N. 1 Istruttore Direttivo Assistente Sociale, categoria giuridica D1
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La partecipazione alla procedura in oggetto & subordinata al possesso da parte del candidato di tutti i

seguenti requisiti:
a) essere collocato, in qualita di idoneo, in una graduatoria in corso di validita approvata
esclusivamente da un'Amministrazione del Comparto Funzioni Locali in seguito ad

espletamento di pubblico concorso esclusivamente per la copertura di posizioni a tempo
indeterminato e pieno per uno dei profili professionali sopra indicati;

b) essere in godimento dei diritti civili e politici (non essere stati esclusi dall’elettorato
politico attivo);

c) idoneita psico-fisica rispetto al profilo professionale da ricoprire; I’Ente si riserva di
effettuare l'accertamento dell'idoneita all'impiego con visita a proprio carico ai sensi
dell'articolo 41, comma 1, lettera e-bis) del decreto legislativo n.81/2008;

d) non aver a proprio carico sentenze definitive di condanna o provvedimenti definitivi  di
misure di prevenzione o procedimenti penali in corso nei casi previsti dalla legge  come
causa di licenziamento, ovvero, assenza di condanne penali o procedimenti penali o
procedimenti disciplinari in corso che possano costituire impedimento all’instaurazione
e/o al mantenimento del rapporto di lavoro con la pubblica amministrazione;

e) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica
amministrazione, ovvero non essere stati licenziati per persistente ed insufficiente
rendimento o in esito ad un procedimento disciplinare o a seguito dell’accertamento che
I’impiego venne conseguito mediante la produzione di documenti falsi € comunque con
mezzi fraudolenti.

I requisiti prescritti dal presente comma devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
per la presentazione della domanda di ammissione alla procedura e mantenuti al momento del
perfezionamento dell'assunzione presso il Comune di Castiadas. L’Ufficio competente in materia di
gestione giuridica del personale potra richiedere, in ogni momento, chiarimenti o integrazioni, alle
domande presentate.

Il mancato possesso dei requisiti da parte del candidato determina la sua automatica esclusione dalla
procedura o il decadimento da eventuali benefici gia conseguiti.

Alla procedura per gli indicati profili possono partecipare i candidati in possesso dei seguenti
requisiti specifici:

1. Profilo di Istruttore Direttivo Amministrativo — esperto giuridico, categoria giuridica D1
Possesso di: Diploma di laurea (DL) di durata non inferiore a quattro anni conseguito secondo gli
ordinamenti didattici previgenti al D.M. 3 novembre 1999, n. 509, ovvero laurea specialistica (LS) di durata
quinquennale (ora denominata laurea magistrale (LM) ai sensi dell’articolo 3, comma 1, lettera b) del D.M.
22 ottobre 2004 n. 270) in Giurisprudenza, o Lauree equiparate od equipollenti rilasciate da Universita
riconosciute dall’ordinamento scolastico italiano.

2. Profilo di Istruttore Direttivo Amministrativo — categoria giuridica D1
Possesso di: Diploma di laurea (DL) di durata non inferiore a quattro anni conseguito secondo gli
ordinamenti didattici previgenti al D.M. 3 novembre 1999, n. 509, ovvero laurea specialistica (LS) di durata
quinquennale (ora denominata laurea magistrale (LM) ai sensi dell’articolo 3, comma 1, lettera b) del D.M.
22 ottobre 2004 n. 270) in Giurisprudenza o Economia e Commercio o Scienze Politiche, o Lauree
equiparate od equipollenti rilasciate da Universita riconosciute dall’ordinamento scolastico italiano.

3. Profilo di Istruttore Direttivo Tecnico, categoria giuridica D1
Possesso di: Diploma di laurea (DL) di durata non inferiore a quattro anni conseguito secondo gli
ordinamenti didattici previgenti al D.M. 3 novembre 1999, n. 509, ovvero laurea specialistica (LS) di durata
quinquennale (ora denominata laurea magistrale (LM) ai sensi dell’articolo 3, comma 1, lettera b) del D.M.
22 ottobre 2004 n. 270) in Architettura o in Ingegneria civile o Ingegneria dell’ambiente e del territorio, o
Lauree equiparate od equipollenti rilasciate da Universita riconosciute dall’ordinamento scolastico italiano,
con abilitazione all’esercizio della professione di Ingegnere o Architetto;




4. Profilo di Istruttore Direttivo Assistente Sociale, categoria giuridica D1
Possesso di:
- diploma universitario di Assistente Sociale;
- diploma universitario in servizio sociale (legge 341/1990);
- diploma di assistente sociale con efficacia giuridica ai sensi dell’art. 4 del D.P.R. n. 14/1987;
- diploma di assistente sociale rilasciato dalle scuole dirette ai fini speciali universitarie (art. 19 D.P.R.
n. 162/1982);
- laurea triennale ex D.M. 509/99 appartenente alla classe 6 “Scienze del Servizio Sociale”;
- laureatriennale ex D.M. 270/04 appartenente alla classe L. 39 “Servizio Sociale”;
- ovvero titoli assorbenti;
- iscrizione all’Albo professionale degli Assistenti Sociali;
- possesso della patente categoria B.

Per i titoli conseguiti all’estero & necessario che gli stessi siano riconosciuti equipollenti a quelli sopra
indicati nei modi previsti dalla legge.

L’ente pu0 disporre, in ogni momento e con provvedimento motivato, I’esclusione dalla procedura per
difetto dei requisiti di ammissione indicati nel presente avviso.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La manifestazione di interesse, redatta secondo il modello allegato, dovra pervenire inderogabilmente entro
e non oltre il 15.02.2022, a pena di esclusione, e deve essere inviata al seguente indirizzo:
protocollo@pec.comune.castiadas.su.it, riportando nell” oggetto la seguente dicitura: “Contiene
manifestazione di interesse per assunzioni mediante utilizzo graduatoria altro ente”.

La manifestazione di interesse che non provenga da casella PEC sara accettata se:
a) firmata digitalmente;
b) sottoscritta e corredata dalla scansione di un documento di riconoscimento in corso di validita

La domanda, redatta secondo il modello allegato al presente avviso e debitamente sottoscritta, dovra
contenere:
a) le proprie generalita (cognome, nome, luogo e data di nascita) e codice fiscale;
b) laresidenza o il domicilio, I'indirizzo e-mail o PEC, il numero di telefono cui far pervenire tutte le
comunicazioni relative alla selezione;
c) lassunzione per la quale si manifesta interesse;
d) indicazione della propria posizione tra gli idonei non assunti, il profilo professionale e la categoria
per i quali la graduatoria ¢ stata formata;
e) il titolo di studio posseduto;
f) di aver ricevuto I'informativa sul trattamento e utilizzo dei dati personali di cui al Regolamento UE
679/2016 inserita all'interno dell'avviso di manifestazione di interesse;
g) l'impegno a far conoscere eventuali successive variazioni di indirizzo;
h) di accettare, avendone presa conoscenza, le norme e le condizioni del presente avviso.

Il candidato dovra obbligatoriamente riportare nell’oggetto il profilo per il quale intende partecipare.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA
La domanda di partecipazione deve essere corredata dalla seguente documentazione:

1. curriculum formativo-professionale redatto in formato europeo, datato e sottoscritto, dal quale
risultino il percorso di studi, i titoli posseduti, i corsi di formazione svolti, le esperienze lavorative



effettuate nonché ogni altra informazione e/o documentazione che il candidato ritenga utile fornire al
fine di consentire una valutazione completa della professionalita posseduta, in relazione al profilo
professionale da ricoprire;

2. fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validita;

Non verranno prese in considerazione le domande (con esclusione delle stesse):

— pervenute in data anteriore alla pubblicazione del presente avviso o pervenute successivamente al

termine indicato;
— prive di sottoscrizione;

— presentate da candidati con categoria giuridica e profili diversi da quelli richiesti nel
presente avviso

— pervenute da candidati utilmente collocati in graduatorie @ tempo parziale:

— mancata trasmissione della copia di documento di identita in corso di validita (ad
eccezione di utilizzo di PEC personale del candidato).

L'Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da
inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
telematici comungue imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

ESAME DELLE DOMANDE

Le domande di partecipazione alla selezione utilmente pervenute sono esaminate dal Servizio AA.GG. e
Personale, al fine di verificarne I’ammissibilita alla luce dei requisiti previsti nel bando.

L’ufficio, sulla base di quanto prevede il bando, in sede di esame istruttorio delle domande di
partecipazione, pud richiedere chiarimenti e documenti ad integrazione della domanda presentata,
assegnando un termine entro il quale provvedere.

Al termine della fase di verifica dell’ammissibilita delle domande pervenute, verra adottata apposita
determinazione di ammissione/esclusione dei candidati, motivando adeguatamente i casi di esclusione
dalla procedura di selezione. Dell’esito della verifica verra data comunicazione esclusivamente
mediante pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente che equivale alla notifica ai sensi di legge a tutti
gli interessati.

Scaduto il termine indicato nel presente avviso e a seguito di esito positivo dell’istruttoria,
I’Ufficio provvede a contattare le Amministrazioni pubbliche detentrici delle graduatorie segnalate
dai candidati aventi inoltrato manifestazione di interesse al loro utilizzo, al fine di verificare la
disponibilita delle medesime Amministrazioni all'utilizzo delle stesse graduatorie;

Alle Amministrazioni detentrici delle graduatorie segnalate dai candidati aventi inoltrato istanza di
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della propria graduatoria.

CRITERI DI SELEZIONE

Alle Amministrazioni detentrici delle graduatorie verra richiesto di comunicare:
o la propria disponibilita in merito all’utilizzo delle graduatorie;
. I'indicazione della prima posizione utile;

° i dati di tutti i candidati inclusi nella graduatoria.



Qualora, entro i termini concessi, pervengano piu adesioni, si seguiranno, nell’ordine, i seguenti criteri di
priorita di utilizzo della graduatoria, individuati sulla base delle modalita previste dall’art. 66 bis del
Regolamento Comunale di cui alla delibera di Giunta Comunale n. 65 del 06.07.2020:

1.Criterio Territoriale in base alla vicinanza geografica dell’Ente:

1.1 Ente pubblico appartenente alle Province del Sud Sardegna e Citta Metropolitana di Cagliari;

1.2 Ente pubblico appartenente alle restanti Province della Regione Sardegna;

2. Criterio Cronologico:

2.1 Nel caso di presenza di piu graduatorie valide all’interno dello stesso ambito territoriale verra
utilizzata la graduatoria approvata in epoca piu recente, avuto riguardo alla data di approvazione della
stessa, in considerazione della preparazione professionale piu aggiornata degli idonei alla luce della
rapida evoluzione della normativa che caratterizza le pubbliche amministrazioni;

2.2 Nel caso di presenza di due graduatorie aventi pari data di approvazione avra priorita quella col
minor numero di scorrimenti gia avvenuti (sia per I’Ente che ha bandito il concorso che per altri Enti);
2.3 In caso di parita di scorrimenti si procedera con sorteggio

Nel caso in cui, invece, per ogni singolo profilo professionale, un solo ente abbia espresso, nei tempi sopra
indicati, la disponibilita all'utilizzo da parte del Comune di Castiadas della propria graduatoria, si procede al
suo utilizzo previo accordo con I'Ente detentore, mediante scorrimento, in rigoroso ordine di graduatoria, dei
soggetti utilmente collocati, compresi coloro che non abbiano presentato la manifestazione di interesse,
ai quali & assegnato un termine di 3 giorni per manifestare la propria disponibilita all'assunzione da parte del
Comune di Castiadas. Il mancato riscontro equivale a rinuncia.

Ai fini della copertura dei posti previsti dal presente avviso, in caso di esaurimento della graduatoria, si
procedera all’utilizzo di altre graduatorie, selezionate secondo 1’ordine di priorita sopra indicato.

NOMINA VINCITORE E RELATIVA DOCUMENTAZIONE

| candidati selezionati in base ai precedenti paragrafi saranno invitati ad assumere servizio sotto riserva di
accertamento del possesso dei requisiti prescritti per la nomina, ed assunti in prova per un periodo di 6 mesi.

Il rapporto di lavoro del candidato dichiarato vincitore sara costituito e regolato da contratto di lavoro
individuale, secondo le disposizioni di legge e del vigente contratto collettivo nazionale di lavoro del
comparto Funzioni Locali.

Il rapporto di lavoro avra inizio dalla data indicata nel contratto di lavoro. La mancata presa di servizio, dopo
la sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, senza giustificato motivo, costituisce inadempienza
contrattuale e comporta la rinuncia alla prestazione di servizio; in tale caso si procede ove possibile, allo
scorrimento delle altre graduatorie in base a quanto previsto nei paragrafi precedenti.

Il Comune di Castiadas si riserva di stabilire, a suo insindacabile giudizio, modi e tempi delle assunzioni,
nonché di rinunciare alle stesse.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Al SENSI DEL REGOLAMENTO U.E. (2016/679)

I dati personali forniti dai candidati nelle domande di partecipazione e i dati raccolti nell’ambito della
procedura selettiva saranno trattati esclusivamente per le finalita di selezione del personale; per tale motivo il
conferimento ¢ obbligatorio, pena 1’esclusione dalla procedura.

| dati sono conservati su supporto cartaceo e magnetico; possono venire a conoscenza dei dipendenti
incaricati del trattamento. L’interessato ha diritto ad avere conferma dell’esistenza di dati che lo riguardano,
a modificarli ed aggiornarli e, per motivi legittimi, a cancellarli o opporsi al loro trattamento. Titolare dei
dati € il Comune di Castiadas.

Per tutto quanto non previsto dal presente avviso si applicano le disposizioni vigenti in materia.

Castiadas, 28.01.2022
IL SEGRETARIO COMUNALE

Dott.ssa Francesca Camboni
CAMBONI
FRANCESCA
28.01.2022
13:30:36
GMT+00:00
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