
FAC-SIMILE DI DOMANDA

(da redigere in carta libera







ALL. A

o su fotocopia del fac - simile)






AL    COMUNE DI CASTIADAS
SERVIZIO AMMINISTRATIVO 
Loc. Olia Speciosa
09040 – CASTIADAS
_l_ sottoscritt ______________________________________________________________

nat_  a ___________________________________Prov. di __________ il ______________ , 

residente a ______________________________________ Prov. di _____ c.a.p. __________

in via/piazza/loc. ____________________________________ n.____ tel. ___/___________ ;

e.mail _____________________________________ pec: ____________________________

CHIEDE

di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblica per titoli per l’assunzione di personale da inquadrare con il profilo professionale di Istruttore Direttivo Assistente Sociale – cat. D1 – da destinare al Servizio Amministrativo-Sociale ed Economico per esigenze temporanee, straordinarie o stagionali.

A tal fine,  dichiara sotto la propria responsabilità: 

1) che i dati anagrafici sopra indicati corrispondono a verità;

2) di essere cittadino italiano ovvero di essere cittadino ______________________________ e di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana;    (indicare uno degli Stati membri dell’Unione Europea)

3) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ______________________________

ovvero___________________________________________________________________
(se non iscritto/a indicare i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste);

4) di possedere l’idoneità psico-fisica per l’impiego nel posto a selezione;

5) di non aver riportato condanne penali e di non aver in corso procedimenti penali, ovvero 

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________;

(in caso contrario indicare le eventuali condanne penali riportate e gli eventuali procedimenti penali in corso);

6) di essere in possesso del seguente titolo di studio: _________________________________

__________________________________________________________ conseguito presso ___________________________________________________________________________ in data  ___________  con votazione pari a  _________ ;

7) di essere nella seguente posizione rispetto agli obblighi militari: _____________________________






   (solo per i candidati di sesso maschile)

8) di essere in possesso della patente di guida di tipo B recante il  n° __________ e rilasciata da _________________________ in data ____________;
9) di essere iscritto all’Albo professionale degli Assistenti Sociali al N. _______________ del ____________ Regione: _______________________(riportare estremi iscrizione);
10) di non essere stato  destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento o di non  essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127 c. 1 lett. d) D.P.R. n. 3/1957, ovvero __________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________;

(in caso contrario indicare le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego)

11) di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità richiamate nell’art. 53 del D.Lgs. 165/2001;

12) di conoscere l'uso   delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche  più  diffuse e di conoscere in base alla propria esperienza professionale e di studi la lingua _____________________ (a scelta tra inglese o francese);

13) di essere in possesso dei titoli di preferenza alla nomina, a parità di merito e di titoli, riportati sul modello allegato “A1” Si       No      (barrare la voce che interessa);

14) di possedere tutti i requisiti previsti dall’art. 4 dell’avviso di selezione.

15) di voler ricevere tutte le comunicazioni relative alla selezione presso il seguente indirizzo e.mail o di posta elettronica certificata: 
__________________________________________________________________________

16) di accettare, senza riserve, di tutte le disposizioni dell’avviso di selezione;

17) di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del Reg. UE n. 679/2016 e del D.Lgs. n. 196/2003 e ss. mm. e ii..
Ai fini della valutazione dei titoli oggetto della selezione 
DICHIARA
sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 nell'ipotesi di dichiarazioni mendaci e della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti con provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere, di possedere i seguenti titoli:

	TITOLI VALUTABILI
	DESCRIZIONE TITOLO

(Inserire descrizione)
	Indicare i dati utili ai fini della valutazione dei titoli

	1.Titolo di studio richiesto per l’accesso al posto
	
	Voto:

	1.1Ulteriore titolo di studio di livello pari a quello richiesto per l’ammissione
	
	

	1.2Ulteriore titolo di studio di livello superiore a quello richiesto per l’ammissione

	
	

	2. Servizio di ruolo e non di ruolo prestato alle dipendenze di pubbliche amministrazioni con funzioni corrispondenti (o equiparabili) a categorie pari o superiori al posto a concorso e nella medesima area professionale
	
	Tot. Mesi:

(Specificare se part-time. In tale caso specificare altresì percentuale/ore part time)

	2.1Servizio di ruolo e non di ruolo prestato alle dipendenze di pubbliche amministrazioni con funzioni corrispondenti (o equiparabili) a categorie pari o superiori al posto a concorso ed in aree professionali diverse
	
	Tot. Mesi:

(Specificare se part-time. In tale caso specificare altresì percentuale/ore part time)

	2.2Servizio di ruolo e non di ruolo prestato alle dipendenze di pubbliche amministrazioni con funzioni corrispondenti (o equiparabili) a categorie immediatamente inferiori rispetto al posto messo a concorso e nella medesima area professionale
	
	Tot. Mesi:

(Specificare se part-time. In tale caso specificare altresì percentuale/ore part time)

	2.3Servizio di ruolo e non di ruolo prestato alle dipendenze di pubbliche amministrazioni con funzioni corrispondenti (o equiparabili) a categorie immediatamente inferiori rispetto al posto a concorso ed in aree professionali diverse
	
	Tot. Mesi:

(Specificare se part-time. In tale caso specificare altresì percentuale/ore part time)

	3. Rapporti di lavoro dipendente nel settore privato purchè inerenti il profilo oggetto di selezione 
	
	Tot. Mesi:

	4. Pubblicazioni scientifiche a stampa o digitali su fonte bibliografica istituzionalmente riconosciuta quali atti di convegni, bollettini e riviste scientifiche
	
	N. pubblicazioni:

(specificare tipologia come riportato nell’avviso di selezione)

	4.1 Specializzazioni o master, in materie inerenti il posto messo a selezione e purché conseguite a seguito di superamento di prove finali
	
	Tot:

	4.2 Frequenza di corsi di formazione, perfezionamento o aggiornamento su discipline ed attività inerenti alle funzioni del posto messo a selezione, purché organizzati da enti e scuole pubbliche o da validi centri e scuole private e sia certificato il superamento di prove finali
	
	Tot:

	4.3 Idoneità in concorsi per esami indetti da pubbliche amministrazioni per la copertura di posti a tempo indeterminato di categorie pari o superiore a quella oggetto di selezione e nella medesima area professionale
	
	Tot:


Allega:

· curriculum formativo e professionale redatto in carta libera, datato e sottoscritto;

· allegato A1 contenente i titoli di preferenza posseduti;

· informativa privacy;
· copia del documento di identità in corso di validità;

· _____________________________________________________________.

______________________

           (Luogo e data)




___________________________

            (firma)

N.B. La domanda redatta sul presente modulo deve essere compilata a macchina o in stampatello al fine di giungere ad una più sicura interpretazione dei dati inseriti e cancellando ciò che non interessa.
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